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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Место производственной практики в структуре  основной 
профессиональной образовательной программы (далее -ООП). 

Программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы по специальности СПО 34.02.01 
«Сестринское дело» в части освоения основного вида профессиональной 
деятельности (ВПД). 

 
Цели и задачи производственной практики. 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 
обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 
практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ООП  
СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных 
ФГОС СПО по специальности. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе 
производственной практики должен:  

Вид профессиональной деятельности: участие в лечебно-диагностическом 
и реабилитационном процессах 

Иметь практический опыт: 
осуществления ухода за пациентами при различных заболеваниях и 

состояниях; 
проведения реабилитационных мероприятий в отношении пациентов с 

различной патологией; 
Уметь: 

готовить  пациента к лечебно-диагностическим вмешательствам; 
осуществлять сестринский уход за пациентом при различных заболеваниях и 

состояниях; 
консультировать пациента и его окружение по применению лекарственных 

средств; 
осуществлять реабилитационные мероприятия в пределах своих полномочий в 

условиях первичной медико-санитарной помощи и стационара; 
осуществлять фармакотерапию по назначению врача;  
проводить комплексы упражнений лечебной физкультуры, основные приемы 

массажа;  
проводить мероприятия по сохранению и улучшению качества жизни 

пациента; 
осуществлять паллиативную помощь пациентам; 
вести утвержденную медицинскую документацию; 
Знать: 
причины, клинические проявления, возможные осложнения, методы 

диагностики проблем пациента организацию и оказание сестринской помощи; 
пути введения лекарственных препаратов;  
виды, формы и методы реабилитации;  
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правила использования аппаратуры, оборудования, изделий медицинского 
назначения. 

 
1.3. Количество недель (часов) на освоение программы производственной 

практики: 
Всего 8 недели, 288 часа 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
Результатом учебной практики  является освоение общих компетенций (ОК): 

Код Наименование результата практики 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и 
качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять 
повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10 Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 
народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

 
Профессиональных компетенций (ПК): 
 

Вид 
профессиональной 

деятельности 
Код Наименование результатов практики 

Участие в лечебно-
диагностическом и 

ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента 
виде, объяснять ему суть вмешательств. 
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реабилитационном 
процессах 

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические 
вмешательства, взаимодействуя с участниками 
лечебного процесса. 

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими 
организациями и службами. 

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в 
соответствии с правилами их использования. 

ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, 
оборудования и изделий медицинского назначения в 
ходе лечебно-диагностического процесса. 

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию 
ПК 2.7. Осуществлять реабилитационные мероприятия. 
ПК 2.8. Оказывать паллиативную помощь. 

 
3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

3.1. Тематический план  
Коды 
формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального 
модуля 

Объем времени, 
отведенный на 
практику 
(в неделях, часах) 

Сроки проведения 

ПК 2.1. -  ПК 2.8. 
 

ПМ 02 288 3 курс, 6 семестр 
4 курс, 7 семестр 
4 курс, 8 семестр 

 
3.2.Содержание практики 

Виды 
деятельност
и 

Виды работ Содержание освоенного учебного материала, 
необходимого для выполнения видов работ 

Количество 
часов 
(недель) 

 
1 2 3 5 

Участие в 
лечебно- 

диагностиче 
ском и 

реабилитаци
онном 

процессах 

Сестринское 
дело в терапии 

Инструктаж по охране труда. 
Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности: 
-сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
-выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 
труда, инфекционной и противопожарной 
безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской 
этики и морали. 
Выполнение работ с соблюдением 
лечебноохранительного режима и правил внутреннего 
распорядка. 

62 
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Подготовка рабочего места медицинской сестры 
палатной, процедурной. 
Осуществление сестринского ухода за пациентами. 

-Выполнение простых медицинских услуг 
(ПМУ) при осуществлении сестринского ухода за 
пациентами в терапии. 

-Выполнение мероприятий по подготовке 
пациента к лечебно-диагностическим 
вмешательствам. 

-Формулирование опросов консультирования 
пациента и его окружения по применению ЛС, 
проведение консультирования. 
-Оформление медицинской документации. 

Сестринское 
дело в 

хирургии 

Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 

Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности:-сбор информации 
о состоянии здоровья пациента; -выявление 
нарушенных потребностей пациента, планирование 
и осуществление сестринского ухода; 

- обучение пациента. 

10 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 
труда, инфекционной и противопожарной 
безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской 
этики и морали. 

Выполнение работ с соблюдением 
лечебноохранительного режима и правил 
внутреннего распорядка. 

Подготовка рабочего места медицинской сестры 
палатной, процедурной, перевязочной, операционной. 
-Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ) при 
осуществлении сестринского ухода за пациентами в 
хирургии. 
-Выполнение мероприятий по подготовке пациента к 
лечебно-диагностическим вмешательствам. 
-Формулирование вопросов консультирования 
пациента и его окружения по применению ЛС, 
проведение консультирования. 
-Оформление медицинской документации 

62 

Сестринское 
дело в 

педиатрии 

Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности: 
-сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
-выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 
труда, инфекционной и противопожарной 
безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской 

26 
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этики и морали. 
Выполнение работ с соблюдением 
лечебноохранительного режима и правил 
внутреннего распорядка. 

Дифференцированный зачет 
Инструктаж по охране труда Подготовка рабочего 
места медицинской сестры палатной, процедурной. 
-Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ) при 
осуществлении сестринского ухода за пациентами в 
педиатрии. 
-Выполнение мероприятий по подготовке пациента к 
лечебно-диагностическим вмешательствам. 
-Формулирование вопросов консультирования 
пациента и его окружения по применению ЛС, 
проведение консультирования. 
-Оформление медицинской документации. 

36 
 

Сестринское 
дело при 

инфекционных 
заболеваний 

Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности: 
-сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
-выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 
труда, инфекционной и противопожарной 
безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской 
этики и морали. 
Выполнение работ с соблюдением 
лечебноохранительного режима и правил внутреннего 
распорядка. 
Дифференцированный зачет 

26 

Инструктаж по охране труда. 
Подготовка рабочего места медицинской сестры 
палатной, процедурной. 
-Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ) 
при осуществлении сестринского ухода при 
инфекционных заболеваниях. 
-Выполнение мероприятий по подготовке пациента к 
лечебно-диагностическим вмешательствам. 
-Формулирование вопросов консультирования 
пациента и его окружения по применению ЛС, 
проведение консультирования. 
-Оформление медицинской документации. 
Дифференцированный зачет. 

36 

итого 288 
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4.УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

 
4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики:  

• ПОРЯДОК организации и проведения практики обучающихся ГБПОУ «Добрянский 
гуманитарно-технологический техникум  им. П. И. Сюзева», осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы  среднего профессионального образования  
ПОР-01-47-03,  

• Программа производственной практики 
• приказ о направлении обучающихся на практику 
• график учебного процесса 

 
4.2 Требования к учебно - методическому обеспечению практики 

Производственная практика проводится в соответствии с рабочим учебным планом и 
графиком учебного процесса.  
 Направление обучающихся на практику осуществляется на основании приказа по  
техникуму. 
 Продолжительность производственной практики 8 недель. 
 Производственная практика организовывается заведующим  структурного подразделения 
по учебно-производственной работе, который: 
- согласовывает программы практики по специальностям образовательного учреждения; 
- контролирует процесс с организациями на проведение практики; 
- заключает договора с организациями на проведение практики; 
-осуществляет планирование всех видов и этапов практики с учетом договоров с организациями;  

Закрепление баз практик осуществляется на основе прямых связей договоров с 
организациями независимо от их организационно- правовых форм и форм собственности. 
Ответственный по практике осуществляет подбор руководителей практики от образовательного 
учреждения на все виды практик, координирует и контролирует их работу. 
 
4.3 Требования к материально- техническому обеспечению: 

Реализация программы производственной (по профилю специальности) практики 
осуществляется на базе медицинских учреждений, оснащенных современным оборудованием, 
использующих современные медицинские и информационные технологии, имеющих лицензию на 
проведение медицинской деятельности. 

 
4.4 Перечень учебных изданий, интернет- ресурсов, дополнительной литературы: 
Основные источники: 

1. Обуховец Т.П., Сестринское дело и сестринский уход: учебное пособие – Москва: 
КНОРУС, 2022 – 680 с. https://book.ru/book/943177 

2. Усольцева Е.Г., Основы сестринского дела: учебное пособие. – Москва: КНОРУС, 2022. – 
266 с. https://book.ru/book/944629 

Профильные web-сайты Интернета: 
1. Министерство здравоохранения и социального развития РФ (http/www.minzdravsoc.ru) 
2. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека (http/www.rospotrebnadzor.ru) 
3. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека (http/www.fcgsen.ru) 
4. Информационно-методический центр «»Экспертиза» (http/www.crc.ru) 
5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения 

((http/www.mednet.ru) 
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4.5. Требования к руководителю практики: от техникума и организации. 

Руководитель практики от техникума обеспечивает студентов программами 
(планами), в которых указывается: вид практики, её разделы, темы, сроки 
проведения и основное содержание практики с учетом специализации; при 
необходимости осуществляет консультации в период практики, прием дневников 
(отчетов) от студентов и своевременную их проверку с рецензированием и оценкой; 
осуществляет контроль за правильным использованием студентов в период 
практики. Общий контроль за ходом практики осуществляет заведующий 
структурным подразделением, а также преподаватели специальных дисциплин. 

Требования к руководителю практики от организации: 

Руководитель практики от предприятия несет личную ответственность за 
проведение практики, организует практику в соответствии с учебной программой 
(плана), предоставляет студентам рабочие места практики, обеспечивающие 
наибольшую эффективность ее прохождения; организует до начала практики 
изучение студентами правил и норм труда, техники безопасности, производственной 
санитарии и противопожарной защиты; осуществляет выполнение графика 
прохождения практики по структурным подразделениям предприятия; 
предоставляет возможность студентам пользоваться  литературой и другой 
документацией, необходимой для выполнения практических заданий, сбор 
материала для курсового проектирования; обеспечивает соблюдение студентами 
правил внутреннего трудового распорядка, установленного в данном 
образовательном учреждении; заботится об условиях труда и быта студентов; 
обеспечивает студентов приборами, инструментами и другими материалами. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 
осуществляется руководителем в рамках промежуточной аттестации по практике, 
которая проводится в форме дифференцированного зачета. Для фиксирования 
ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для просмотра, 
подписи и оценки деятельности обучающегося. 

По результатам производственной практики предоставляются следующие 
документы:  

- дневник практики (аттестационный лист; характеристика; задание на 
практику) (Приложение 1): 

- отчет по практике, утверждаемый руководителем организации (Приложение 
2);  

- приложения к дневнику практики (выполненные производственные задания 
(Приложение 3)  
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Для защиты отчета по производственной практике к дневнику практики 
предоставляется   презентация  (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, 
наглядные образцы изделий) подтверждающая практический опыт, полученный на 
практике. 

Электронный вариант отчета, презентации и приложения к дневнику 
копируются на диск и прикладываются в печатному варианту отчета по 
производственной практике. Все отчетные документы должны быть за подписью 
руководителя практики от предприятия и заверены печатью предприятия. 

По завершению модуля обучающийся проходит квалификационные испытания 
(практическое задание), которые входят в экзамен квалификационный по 
профессиональному модулю. Для проведения экзамена квалификационного 
формируется комиссия, в состав которой включаются представители ОУ и 
предприятия, результаты экзамена оформляются протоколом. Результаты сдачи 
квалификационного экзамена по профессиональному модулю - освоен/не освоен 
ВД. 

Код и формулировка компетенции Показатели освоения компетенции 

ПК.2.1. Представлять информацию в 
понятном для пациента виде, объяснять ему 
суть вмешательств. 

Демонстрация умения представления информации в 
понятном для пациента виде, объяснение ему сути 
вмешательств 

ПК.2.2. Осуществлять лечебно-
диагностические вмешательства, 
взаимодействуя с участниками лечебного 
процесса. 

Демонстрация выполнения лечебно-диагностических 
вмешательств во взаимодействии с участниками 
лечебного процесса. 

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими 
организациями и службами. 

Демонстрация сотрудничества с взаимодействующими 
организациями и службами 

ПК.2.4. Применять медикаментозные средства 
в соответствии с правилами их использования. 

Демонстрация применения медикаментозных средств в 
соответствии с правилами их использования. 

ПК.2.5. Соблюдать правила использования 
аппаратуры, оборудования и изделий 
медицинского назначения в ходе лечебно-
диагностического процесса. 

Демонстрация соблюдения правила использования 
аппаратуры, оборудования и изделий медицинского 
назначения в ходе лечебно-диагностического процесса 

ПК.2.6. Вести утвержденную медицинскую 
документацию. 

Полнота, точность, грамотность и использование 
соответствующей медицинской терминологии, 
оформление в соответствии с требованиями, 
предъявляемыми к документам такого рода. 

ПК.2.7. Осуществлять реабилитационные 
мероприятия. 

Демонстрация осуществления реабилитационных 
мероприятий 

ПК.2.8. Оказывать паллиативную помощь. Оказание паллиативной помощи, эффективность 
результативность и полезность 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие компетенции) Основные показатели оценки результата 

ОК 1. Понимать сущность и социальную правильность понимания социальной значимости 
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значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

профессии медсестры. 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и 
качество. 

обоснованность применения методов и способов 
решения профессиональных задач, анализ 
эффективности и качества их выполнения. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

точность и быстрота оценки ситуации и правильность 
принятия решения в стандартных и нестандартных 
ситуациях, нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование 
информации, необходимой для 
эффективного выполнения возложенных на 
него профессиональных задач, а также для 
своего профессионального и личностного 
развития. 

грамотность и точность нахождения и использования 
информации для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

правильность использования информационно-
коммуникационных технологий в профессиональной 
деятельности медсестры 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

эффективность взаимодействия с обучающимися, 
коллегами, руководством ЛПУ, пациентами; 
аргументированность в отстаивании своего 
мнения на основе уважительного отношения к 
окружающим. 

ОК 7. Брать ответственность за работу 
членов команды (подчиненных), за результат 
выполнения заданий. 

осознание полноты ответственности за работу 
подчиненных, за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять повышение 
своей квалификации. 

эффективность планирования обучающимися 
повышения личностного уровня и своевременность 
повышения своей квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой 
смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

рациональность использования инновационных 
технологий в профессиональной деятельности; 
компетентность в своей области деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому 
наследию и культурным традициям народа, 
уважать социальные, культурные и 
религиозные различия. 

бережность отношения к историческому наследию и 
культурным традициям народа; толерантность по 
отношению к социальным, культурным и 
религиозным различиям. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу, человеку. 

готовность соблюдения правил и норм поведения в 
обществе и бережного отношения к природе. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с 
соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инфекционной 
и противопожарной безопасности. 

рациональность организации рабочего места с 
соблюдением необходимых требований и правил 
безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической культурой и спортом 
для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей. 

систематичность ведения пропаганды и 
эффективность здорового образа жизни с целью 
профилактики заболеваний. 
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Электронный вариант отчета, презентации и приложения к дневнику 
копируются на диск и прикладываются в печатному варианту отчета по 
производственной практике. Все отчетные документы должны быть за подписью 
руководителя практики от предприятия и заверены печатью предприятия. 

Зачет по производственной практике проходит в форме открытой защиты 
отчетов, проведенной в установленном порядке в сроки, предусмотренные учебным 
планом. 

По окончании практики студент защищает отчет руководителю практик от 
учебного заведения. По результатам защиты отчета выставляется оценка 
(дифференцированный зачет). Эта оценка учитывается при подведении итогов 
общей успеваемости студентов. 

Руководитель выставляет оценку в зачетную ведомость с учетом: 
- полноты и качества выполнения программы практики; 
- содержания и качества оформления отчета по практике, качества доклада и 

ответы студента на вопросы во время защиты отчета. 
- характеристики на обучающегося и оценки прохождения обучающимся 

практики, выставленной руководителем практики от предприятия; 
- личными наблюдениями за работой обучающихся на практике (проявленный 

интерес студента к профессии, ответственность и творческое отношение к 
прохождению практики, активность, самостоятельность, инициативность и 
исполнительность.) 

По итогам практики выставляется оценка (отлично, хорошо, 
удовлетворительно, неудовлетворительно). 

Обучающемуся, не выполнившему программу практики, продлевается срок ее 
прохождения. Если программа не выполнена по вине принимающей стороны, 
обучающийся направляется в другую организацию для довыполнения программы. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если обучающийся выполнил 
всю программу производственной практики в срок и на защите индивидуального 
отчета показывает глубокое и всестороннее знание по участию в лечебно-
диагностическом и реабилитационном процессах. Умеет применять теоретические 
знания для решения профессиональных задач. Свободно ориентируется в учебно-
методической литературе и предоставленной на практике документацией. 

Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если обучающийся выполнил 
программу производственной практики в срок и на защите индивидуального отчета 
показывает достаточные знания по участию в лечебно-диагностическом и 
реабилитационном процессах. Умеет применять теоретические знания для решения 
профессиональных задач. Свободно ориентируется в учебно-методической 
литературе и предоставленной на практике документации. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если обучающийся 
в основном выполнил программу производственной практики и на защите 
индивидуального отчета показывает достаточные знания по участию в лечебно-
диагностическом и реабилитационном процессах. Умеет применять теоретические 
знания для решения некоторых профессиональных задач. Ориентируется в большей 
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части учебно-методической литературе и предоставленной на практике 
документации. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если 
обучающийся не выполнил программу производственной практики и на защите 
индивидуального отчета показывает недостаточные знания по участию в лечебно-
диагностическом и реабилитационном процессах. Не умеет применять 
теоретические знания для решения профессиональных задач. Слабо ориентируется в 
части учебно-методической литературе и предоставленной на практике 
документации. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной 
причины или получившие отрицательную («неудовлетворительно») оценку при 
защите отчета, могут быть направлены на практику повторно с целью ликвидации 
образовавшейся академической задолженности. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 
направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. 
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Приложение 
 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Добрянский гуманитарно-технологический техникум им. П. И. Сюзева» 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ДНЕВНИК 
 

по производственной  практике 
ПМ.02 «Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах» 

специальности: 34.02.01 «Сестринское дело» 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

г.Добрянка, 20___год 
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Обучающийся________________________________________________________________________
_________________________________________ 

Ф.И.О. 
_____________________курса, группы___________________________________________________ 
 
Форма обучения- __очная___________________________________________ 
 
Наименование специальности  34.02.01 «Сестринское дело» 
Вид практики ______производственная_____________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_________________________________________ 
 
Ф.И.О. руководителя  учебной  практики от техникума  
___________________________, преподаватель спец. дисциплин 
_______________________________________________________________ 

 
Ф.И.О. руководителя производственной  практики от техникума 
 
Вахрушева Елена Александровна, заведующий структурного подразделения 
 
Наименование организации, юридический адрес*: 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 
Инструктаж по охране труда и правилам внутреннего трудового распорядка проведен 
_______________________________ 
                                                    (число, месяц, год) 
Ознакомлен: __________________________(______________________) 
( подпись )                                     Ф.И.О. 
Провел: 
 ______________                ________________          ___________________ 
(должность)                             (подпись)                             (расшифровка) 
 
Дата прибытия на практику «__» __________ 20___ г. 
Дата выбытия с места практики «__» _________ 20___ г. 

  



17 
 

ПАМЯТКА ДЛЯ ПРАКТИКАНТА 
 

Прохождение производственной практики обучающимся является обязательным наравне с 
прохождением теоретических дисциплин. 
Цели и задачи практики изложены в программах практик. 

1. Направляясь на практику, обучающийся должен иметь с собой следующие 
документы и материалы: направление или договор, паспорт, 2 фотокарточки для пропуска 
(по необходимости), дневник и аттестационный лист, выданный руководителем 
производственной практики, тематический план практики. 

2. Обучающийся не имеет права опаздывать на практику или заканчивать практику 
раньше срока. По окончанию практики дневник возвращают в техникум. 

3. При прохождении практики практикант обязан: 
а) полностью выполнить программу практики; 
б) подчиняться действующим на предприятиях, в учреждениях, организациях, правилам 
внутреннего трудового распорядка; 
в)  в начале практики пройти производственный инструктаж, мед.комиссию, изучить правила 
эксплуатации оборудования, техники безопасности, охраны труда, пожарную безопасность, 
электробезопасность и другие условия работы на объекте практики и документально оформить; 
г) нести ответственность за выполненную работу и её результаты. 

4. Обучающийся имеет право: 
а) принимать участие в научно-исследовательских и рационализаторской работе предприятия; 
б) принимать участие в культурно-массовой и спортивной работе предприятия. 

5. Для фиксирования ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для 
просмотра, подписи и оценки деятельности обучающегося. 

6. По возникшим в ходе практики вопросам обучающийся обращается к руководителю 
практики от техникума, руководителю практики от предприятия. 

7. После прохождения обучающимся производственной практики заведующему структурного 
подразделения предоставляются следующие документы: 

- аттестационный лист, заполненный и подписанный руководителем практики; 
- характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 
прохождения практики, подписанная руководителем практики от организации; 
- дневник производственной практики; 
- отчет по прохождению производственной практики (задание) 
 

ДЕЛОВЫЕ КАЧЕСТВА 
Компетенция, профессионализм, обладает достаточным опытом работы и практическими знаниями, чтобы 
успешно справляться с порученными обязанностями, эрудиция,  самообразование, разбирается в 
технических средствах, ее обслуживания и ремонта,  ответственен, умеет составить и проверить 
необходимую документацию, работоспособен, добросовестен. 
 Дисциплинированность. Самостоятельность. Стремится вовремя поддержать любое начинание. 
Организованность. Настойчивость. Решительность. Скромность. Моральная устойчивость. Контактность. 
Неконфликтность. Энтузиазм. Умение руководить, управлять. Объективность. Критичность, 
требовательность.   
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КАЧЕСТВА 
Ориентирован на работу с реальными проблемами в реальных ситуациях, располагает большим набором 
хорошо работающих методов, отличается комплексным подходом к рассмотрению ситуации, ищет и 
находит простые решения в сложных ситуациях, обладает знаниями, навыками, умениями и опытом в деле, 
которым занимается, хорошо знает других профессионалов в своей области и следит за их успехами, умеет 
работать в команде, легко адаптируется к месту работы, принимает ответственность не только за себя и 
свой труд, но и отчасти за работу всей организации, последовательно достигает всё более значимые цели, 
действует по плану.  

 
Месяц ___________ 20______ г. 
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Дата ПК 

 
Виды и  

краткое содержание работ 
Кол-

во 
час 

Оцен 
ка 

Подпись 
рук. 

практик
и 

1 2 3 4 5 6 
  

 

 

 

 

ПК 

2.1 

 

 

 

 

 

 ПК 

2.1. 

ПК 

2.2. 

 

ПК 

2.8. 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сестринское дело в терапии 
Инструктаж по охране труда. 
Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности: 
-сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
-выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10   

 Проведение работ с соблюдением правил охраны труда, 
инфекционной и противопожарной безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской этики 
и морали. 
Выполнение работ с соблюдением лечебно-охранительного 
режима и правил внутреннего распорядка.  
Выполнение работ с соблюдением лечебно-охранительного 
режима и правил внутреннего распорядка. 
Подготовка рабочего места медицинской сестры палатной, 
процедурной. 
Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ) при 
осуществлении сестринского ухода за пациентами в 
терапии. 
-Выполнение мероприятий по подготовке пациента к 
лечебно-диагностическим вмешательствам. 
-Формулирование опросов консультирования пациента и его 
окружения по применению ЛС, проведение 
консультирования. 
-Оформление медицинской документации. 

62   

 Сестринское дело в хирургии 
Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности:-сбор информации о 
состоянии здоровья пациента; -выявление нарушенных 
потребностей пациента, планирование и осуществление 
сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10   

 Проведение работ с соблюдением правил охраны труда, 
инфекционной и противопожарной безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской этики 
и морали. 
Выполнение работ с соблюдением лечебноохранительного 
режима и правил внутреннего распорядка. 
Подготовка рабочего места медицинской сестры палатной, 
процедурной, перевязочной, операционной. 
-Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ) при 
осуществлении сестринского ухода за пациентами в 

62   
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ПК 

2.1. 

ПК 

2.3. 

ПК 

2.8. 

 

 

 

 

 

 

ПК 

2.1. 

ПК 

2.4. 

ПК 

2.8. 

 

 

 

 

 

ПК  

хирургии. 
-Выполнение мероприятий по подготовке пациента к 
лечебно-диагностическим вмешательствам. 
-Формулирование вопросов консультирования пациента и 
его окружения по применению ЛС, проведение 
консультирования. 
-Оформление медицинской документации 
Сестринское дело в педиатрии 
Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности: 
-сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
-выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10   

 Проведение работ с соблюдением правил охраны труда, 
инфекционной и противопожарной безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской  
этики и морали. 
Выполнение работ с соблюдением лечебноохранительного 
режима и правил внутреннего распорядка. 
Дифференцированный зачет 

26   

 Инструктаж по охране труда Подготовка рабочего места 
медицинской сестры палатной, процедурной. 
-Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ) при 
осуществлении сестринского ухода за пациентами в 
педиатрии. 
-Выполнение мероприятий по подготовке пациента к 
лечебно-диагностическим вмешательствам. 
-Формулирование вопросов консультирования пациента и 
его окружения по применению ЛС, проведение 
консультирования. 
-Оформление медицинской документации. 

36   

 Сестринское дело при инфекционных заболеваний 
Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
Общение с пациентом и его окружением в процессе 
профессиональной деятельности: 
-сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
-выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

10   

 Проведение работ с соблюдением правил охраны труда, 
инфекционной и противопожарной безопасности. 
Выполнение работ с соблюдением норм медицинской этики 
и морали. 
Выполнение работ с соблюдением лечебноохранительного 
режима и правил внутреннего распорядка. 
Дифференцированный зачет 

26   

 Инструктаж по охране труда. 
Подготовка рабочего места медицинской сестры палатной, 
процедурной. 
-Осуществление сестринского ухода за пациентами. 
-Выполнение простых медицинских услуг (ПМУ)при 
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 АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

2.1. 

ПК 

2.5. 

ПК 

2.8. 

осуществлении сестринского ухода при инфекционных 
заболеваниях. -Выполнение мероприятий по подготовке 
пациента к лечебно-диагностическим вмешательствам. -
Формулирование вопросов консультирования пациента и 
его окружения по применению ЛС, проведение 
консультирования.  
-Оформление медицинской документации. 
Дифференцированный зачет. 

  ИТОГО по плану: 288   
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 

дата 
 
М. П. 
 

Заведующий структурным 
подразделением 
________________________      _______________________           Е.А.Вахрушева 
                (должность)                                (подпись)                  (расшифровка подписи) 

   Дата «__»__________ 20___ г. 
 
М. П 
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ПМ.02 «Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах» 
специальности:34.02.01 Сестринское дело 

 
1.Вид практики ____________________производственная__________________________________ 
2.Форма обучения ____________________ очная _______________________________________ 
3.ФИО обучающегося______________________________________________________________ 
4. Курс ________________________________, группа____________________________________  
5.Место проведения практики ___ГБПОУ   ДГТТ им.П.И.Сюзева_________________________ 
6.Сроки проведения практики __ с «___»________ 20____ по «___»_________ 20____ 
7. Сведения об уровне освоения обучающимися   общих и профессиональных компетенций  
7.1.Общие  компетенции 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполне
ния 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

правильность понимания социальной 
значимости профессии медсестры. 

 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы 
и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество. 

обоснованность применения методов и способов 
решения профессиональных задач, анализ 
эффективности и качества их выполнения. 

 

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность. 

точность и быстрота оценки ситуации и 
правильность принятия решения в стандартных 
и нестандартных ситуациях, нести за них 
ответственность. 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения возложенных на него 
профессиональных задач, а также для 
своего профессионального и 
личностного развития. 

грамотность и точность нахождения и 
использования информации для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития. 

 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

правильность использования информационно-
коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности медсестры 

 

ОК 6. Работать в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
потребителями. 

эффективность взаимодействия с 
обучающимися, коллегами, руководством 
ЛПУ, пациентами; аргументированность в 
отстаивании своего мнения на основе 
уважительного отношения к окружающим. 

 

ОК 7. Брать ответственность за работу 
членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий. 

осознание полноты ответственности за работу 
подчиненных, за результат выполнения заданий. 

 

ОК 8. Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять повышение 
своей квалификации. 

эффективность планирования обучающимися 
повышения личностного уровня и 
своевременность повышения своей 
квалификации. 

 

ОК 9. Ориентироваться в условиях рациональность использования инновационных  
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7.2.Профессиональные   компетенции  

частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 

технологий в профессиональной деятельности; 
компетентность в своей области деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к 
историческому наследию и культурным 
традициям народа, уважать социальные, 
культурные и религиозные различия. 

бережность отношения к историческому 
наследию и культурным традициям народа; 
толерантность по отношению к социальным, 
культурным и религиозным различиям. 

 

ОК 11. Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу, 
человеку. 

готовность соблюдения правил и норм 
поведения в обществе и бережного отношения к 
природе. 

 

ОК 12. Организовывать рабочее место с 
соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, 
инфекционной и противопожарной 
безопасности. 

рациональность организации рабочего места с 
соблюдением необходимых требований и 
правил безопасности. 

 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической культурой и 
спортом для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных целей. 

систематичность ведения пропаганды и 
эффективность здорового образа жизни с целью 
профилактики заболеваний. 

 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнени

я 
ПК.2.1. Представлять информацию 
в понятном для пациента виде, 
объяснять ему суть вмешательств. 

Демонстрация умения представления 
информации в понятном для пациента виде, 
объяснение ему сути вмешательств 

 

ПК.2.2. Осуществлять лечебно-
диагностические вмешательства, 
взаимодействуя с участниками 
лечебного процесса. 

Демонстрация выполнения лечебно-
диагностических вмешательств во 
взаимодействии с участниками лечебного 
процесса. 

 

ПК 2.3. Сотрудничать с 
взаимодействующими 
организациями и службами. 

Демонстрация сотрудничества с 
взаимодействующими организациями и 
службами 

 

ПК.2.4. Применять 
медикаментозные средства в 
соответствии с правилами их 
использования. 

Демонстрация применения медикаментозных 
средств в соответствии с правилами их 
использования. 

 

ПК.2.5. Соблюдать правила 
использования аппаратуры, 
оборудования и изделий 
медицинского назначения в ходе 
лечебно-диагностического 
процесса. 

Демонстрация соблюдения правила 
использования аппаратуры, оборудования и 
изделий медицинского назначения в ходе 
лечебно-диагностического процесса 

 

ПК.2.6. Вести утвержденную 
медицинскую документацию. 

Полнота, точность, грамотность и 
использование соответствующей медицинской 
терминологии, оформление в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми к документам 
такого рода. 

 

ПК.2.7. Осуществлять 
реабилитационные 
мероприятия. 

Демонстрация осуществления 
реабилитационных мероприятий 
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0- показатель отсутствует; 
1- показатель выполнен не в полном объеме; 

2- показатель выполнен в полном объеме. 
 
8. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и требованиями. 

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 
дата 
М. П. 
 
Зав.СП                                         _________________________        Е.А.Вахрушева 
Дата 
М. П. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК.2.8. Оказывать паллиативную 
помощь. 

Оказание паллиативной помощи, эффективность 
результативность и полезность 
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ХАРАКТЕРИСТИКА 

обучающегося по освоению общих  и профессиональных компетенций в период 
прохождения производственной практики по ПМ.02 «Участие в лечебно-

диагностическом и реабилитационном процессах» 
 
На обучающегося_________________________________________________________ 
                                                                                                                  (Ф.И.О.) 

_________________________курса, группы № ___________________________________ 
 
Специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 
За время производственной  практики обучающийся 
 (раскрыть освоение общих и профессиональных компетенций) 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
Проявил_________________  уровень теоретической подготовки. 
К работе относился 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
Общая оценка по производственной  практике 
__________________________________________________________________ 
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 
дата 
М. П. 
 
Зав.СП _____________________        Е.А.Вахрушева 
Дата 
М. П. 
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УТВЕРЖДАЮ 
____________________________________________________ 

___________ ______________ 
«__» _____________ 20___ г. 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

по ПМ 02«Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах» 
специальности: 34.02.01 Сестринское дело 

 

 

 Составил: 
Обучающийся ___ курса,  группа _____ 
 
___________________________ 
Специальность 34.02.01 Сестринское 
дело 
 
_______________________ 
подпись 
«__»______________ 20___ г. 
 

 Проверил: 
Вахрушева Елена Александровна 
 
Оценка: «___________________» 
 
____________     _____________ 
( Личные подписи) 
 
«__»______________ 20____ г. 
 

 

 

 

 

Добрянка, 20___ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

 
ОПИСАНИЕ МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
1 Наименование 

учреждения 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
2 Юридический 

адрес 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
3 Фактический 

адрес 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
4 Основные 

виды 
деятельности 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
5 ФИО 

руководителя 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
6 ФИО 

наставника, 
должность 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
 

ОПИСАНИЕ СТРУКТУРЫ МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

1 Описание 
отделений в 

которых 
проходила 
практика 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Место производственной практики в структуре  основной 
профессиональной образовательной программы (далее -ООП). 

Программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы по специальности СПО 34.02.01 
Сестринское дело в части освоения основного вида профессиональной деятельности 
(ВПД). 

 
Цели и задачи производственной практики. 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 
обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 
практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ООП  
СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных 
ФГОС СПО по специальности. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе 
производственной практики должен: 

Вид профессиональной деятельности: Оказание доврачебной медицинской 
помощи при неотложных и экстремальных состояниях 

Иметь практический опыт: 
оказания доврачебной помощи при неотложных состояниях; 
Уметь: 
проводить мероприятия по восстановлению и поддержанию 

жизнедеятельности организма при неотложных состояниях самостоятельно и в 
бригаде; 

оказывать помощь при воздействии на организм токсических и ядовитых 
веществ самостоятельно и в бригаде; 

проводить мероприятия по защите пациентов от негативных воздействий при 
чрезвычайных ситуациях; 
 действовать в составе сортировочной бригады; 
Знать: 
причины, стадии и клинические проявления терминальных состояний; 
алгоритмы оказания медицинской помощи при неотложных состояниях; 
классификацию и характеристику чрезвычайных ситуаций;  
правила работы лечебно-профилактического учреждения в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 
1.3. Количество недель (часов) на освоение программы производственной 

практики: 
Всего 1 неделя, 36 часов 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
Результатом учебной практики  является освоение общих компетенций (ОК): 



5 
 

Код Наименование результата практики 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и 
качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять 
повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10 Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 
народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК11 Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку. 

ОК 12 Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

ОК 13 Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

 
Профессиональных компетенций (ПК): 
 

Вид 
профессиональной 

деятельности 
Код Наименование результатов практики 

Оказание доврачебной 
медицинской помощи 

при неотложных и 
экстремальных 

состояниях 

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных 
состояниях и травмах. 

ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при 
чрезвычайных ситуациях. 

ПК 3.3. Взаимодействовать с членами профессиональной 
бригады и добровольными помощниками в условиях 
чрезвычайных ситуаций. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

 
3.1. Тематический план  

Коды 
формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального 

модуля 

Объем времени, 
отведенный на 

практику 
(в неделях, часах) 

Сроки проведения 

ПК 3.1. -  ПК 3.3. 
 

ПМ 03 36 4 курс, 8 семестр 

  
3.2.Содержание практики 

 

 
 

4.УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

 
4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики:  

• ПОРЯДОК организации и проведения практики обучающихся ГБПОУ «Добрянский 
гуманитарно-технологический техникум  им. П. И. Сюзева», осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы  среднего профессионального образования  
ПОР-01-47-03,  

• Программа производственной практики 
• приказ о направлении обучающихся на практику 
• график учебного процесса 

 
4.2 Требования к учебно - методическому обеспечению практики 

Производственная практика проводится в соответствии с рабочим учебным планом и 
графиком учебного процесса.  
 Направление обучающихся на практику осуществляется на основании приказа по  
техникуму. 
 Продолжительность производственной практики 1 неделя. 

Виды 
деятельност

и 

Виды работ Содержание освоенного учебного материала, 
необходимого для выполнения видов работ 

Количество 
часов 

(недель) 
 

1 2 3 5 
Оказание 

доврачебной 
медицинской 
помощи при 
неотложных 

и 
экстремальны

х 
состояниях 

Работа в 
отделении 

реанимации и 
интенсивной 

терапии 

Инструктаж по охране труда. 
Проведение мероприятий по восстановлению и 
поддержанию жизнедеятельности организма при 
неотложных состояниях и травмах самостоятельно и в 
составе реанимационной бригады; 
- транспортировка пациента; 
- выполнение инъекций(п/к, в/м, в/в); 
- мониторное наблюдение за состоянием пациента. 

34 

  Дифференцированный зачет 2 
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 Производственная практика организовывается заведующим  структурного подразделения 
по учебно-производственной работе, который: 
- согласовывает программы практики по специальностям образовательного учреждения; 
- контролирует процесс с организациями на проведение практики; 
- заключает договора с организациями на проведение практики; 
-осуществляет планирование всех видов и этапов практики с учетом договоров с организациями;  

Закрепление баз практик осуществляется на основе прямых связей договоров с 
организациями независимо от их организационно- правовых форм и форм собственности. 
Ответственный по практике осуществляет подбор руководителей практики от образовательного 
учреждения на все виды практик, координирует и контролирует их работу. 
 
4.3 Требования к материально- техническому обеспечению: 

Реализация программы производственной (по профилю специальности) практики 
осуществляется на базе медицинских учреждений, оснащенных современным оборудованием, 
использующих современные медицинские и информационные технологии, имеющих лицензию на 
проведение медицинской деятельности. 

 
4.4 Перечень учебных изданий, интернет- ресурсов, дополнительной литературы: 
Основные источники: 

1. Обуховец Т.П., Сестринское дело и сестринский уход: учебное пособие – Москва: 
КНОРУС, 2022 – 680 с. https://book.ru/book/943177 

2. Усольцева Е.Г., Основы сестринского дела: учебное пособие. – Москва: КНОРУС, 2022. – 
266 с. https://book.ru/book/944629 
 

Профильные web-сайты Интернета: 
1. Министерство здравоохранения и социального развития РФ (http/www.minzdravsoc.ru) 
2. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека (http/www.rospotrebnadzor.ru) 
3. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека (http/www.fcgsen.ru) 
4. Информационно-методический центр «»Экспертиза» (http/www.crc.ru) 
5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения 

((http/www.mednet.ru) 

4.5. Требования к руководителю практики: от техникума и организации. 

Руководитель практики от техникума обеспечивает студентов программами 
(планами), в которых указывается: вид практики, её разделы, темы, сроки 
проведения и основное содержание практики с учетом специализации; при 
необходимости осуществляет консультации в период практики, прием дневников 
(отчетов) от студентов и своевременную их проверку с рецензированием и оценкой; 
осуществляет контроль за правильным использованием студентов в период 
практики. Общий контроль за ходом практики осуществляет заведующий 
структурным подразделением, а также преподаватели специальных дисциплин. 

Требования к руководителю практики от организации: 

Руководитель практики от предприятия несет личную ответственность за 
проведение практики, организует практику в соответствии с учебной программой 
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(плана), предоставляет студентам рабочие места практики, обеспечивающие 
наибольшую эффективность ее прохождения; организует до начала практики 
изучение студентами правил и норм труда, техники безопасности, производственной 
санитарии и противопожарной защиты; осуществляет выполнение графика 
прохождения практики по структурным подразделениям предприятия; 
предоставляет возможность студентам пользоваться  литературой и другой 
документацией, необходимой для выполнения практических заданий, сбор 
материала для курсового проектирования; обеспечивает соблюдение студентами 
правил внутреннего трудового распорядка, установленного в данном 
образовательном учреждении; заботится об условиях труда и быта студентов; 
обеспечивает студентов приборами, инструментами и другими материалами. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 
осуществляется руководителем в рамках промежуточной аттестации по практике, 
которая проводится в форме дифференцированного зачета. Для фиксирования 
ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для просмотра, 
подписи и оценки деятельности обучающегося. 

По результатам производственной практики предоставляются следующие 
документы:  

- дневник практики (аттестационный лист; характеристика; задание на 
практику) (Приложение 1): 

- отчет по практике, утверждаемый руководителем организации (Приложение 
2);  

- приложения к дневнику практики (выполненные производственные задания 
(Приложение 3)  

Для защиты отчета по производственной практике к дневнику практики 
предоставляется   презентация  (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, 
наглядные образцы изделий) подтверждающая практический опыт, полученный на 
практике. 

Электронный вариант отчета, презентации и приложения к дневнику 
копируются на диск и прикладываются в печатному варианту отчета по 
производственной практике. Все отчетные документы должны быть за подписью 
руководителя практики от предприятия и заверены печатью предприятия. 

По завершению модуля обучающийся проходит квалификационные испытания 
(практическое задание), которые входят в экзамен квалификационный по 
профессиональному модулю. Для проведения экзамена квалификационного 
формируется комиссия, в состав которой включаются представители ОУ и 
предприятия, результаты экзамена оформляются протоколом. Результаты сдачи 
квалификационного экзамена по профессиональному модулю - освоен/не освоен 
ВД. 
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Код и формулировка 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПК 3.1.  
Организовывать и оказывать 
доврачебную помощь при 
неотложных состояниях и 
травмах. 

Умение сделать обоснованный выбор тактики доврачебной 
помощи. 
Демонстрация правильной последовательности, точности и 
соответствия объемов тактики диагнозу. 
Правильное выполнение мероприятий по восстановлению и 
поддержанию жизнедеятельности организма при неотложных 
состояниях. 
Демонстрация точного выполнения лечебных вмешательств в 
соответствии с алгоритмами. 

ПК 3.2.  
Участвовать в оказании 
медицинской помощи при 
чрезвычайных состояниях. 

Умение сделать обоснованный выбор лечебных вмешательств. 
Правильное выполнение мероприятий при  воздействии на 
организм токсических и ядовитых веществ. 
Демонстрация выполнения лечебных вмешательств в 
соответствии с алгоритмами. 

ПК 3.3.  
Взаимодействовать с членами 
профессиональной бригады и 
добровольными помощниками 
в условиях чрезвычайных 
ситуаций. 

Демонстрация навыков взаимодействия с членами 
профессиональной (сортировочной) бригады. 
Правильное проведение мероприятий по защите пациентов от 
негативных воздействий при чрезвычайных ситуациях. 
Правильное оформление медицинской документации 
установленного образца. 

 
 
 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие компетенции) Основные показатели оценки результата 

ОК 1 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять 
еѐ составные части; определять этапы решения 
задачи; 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска 

ОК 3 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие.. 

определять актуальность нормативно правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
выстраивать траектории профессионального и 
личностного развития 

ОК 4  Работать в коллективе и 
команде, эффективно взаимодействовать 
с коллегами, руководством, клиентами 

организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами 

ОК 5 Осуществлять устную и излагать свои мысли на государственном 
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письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом 
особенностей социального и культурного 
контекста 

языке; оформлять документы 

ОК 6 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение 
на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей..  

презентовать структуру профессиональной 
деятельности по специальности 

ОК 7 Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях..  

определять направления ресурсосбережения в 
рамках профессиональной деятельности по 
специальности 

ОК 8 Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности..  

применять рациональные приемы двигательных 
функций в профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики 
перенапряжения 

ОК 9 Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности 

применять средства информационных технологий 
для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное 
обеспечение 

ОК 10 Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые) 

ОК 11 Планировать 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере 

выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 

 
Электронный вариант отчета, презентации и приложения к дневнику 

копируются на диск и прикладываются в печатному варианту отчета по 
производственной практике. Все отчетные документы должны быть за подписью 
руководителя практики от предприятия и заверены печатью предприятия. 

Зачет по производственной практике проходит в форме открытой защиты 
отчетов, проведенной в установленном порядке в сроки, предусмотренные учебным 
планом. 

По окончании практики студент защищает отчет руководителю практик от 
учебного заведения. По результатам защиты отчета выставляется оценка 
(дифференцированный зачет). Эта оценка учитывается при подведении итогов 
общей успеваемости студентов. 

Руководитель выставляет оценку в зачетную ведомость с учетом: 
- полноты и качества выполнения программы практики; 
- содержания и качества оформления отчета по практике, качества доклада и 

ответы студента на вопросы во время защиты отчета. 
- характеристики на обучающегося и оценки прохождения обучающимся 

практики, выставленной руководителем практики от предприятия; 
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- личными наблюдениями за работой обучающихся на практике (проявленный 
интерес студента к профессии, ответственность и творческое отношение к 
прохождению практики, активность, самостоятельность, инициативность и 
исполнительность.) 

По итогам практики выставляется оценка (отлично, хорошо, 
удовлетворительно, неудовлетворительно). 

Обучающемуся, не выполнившему программу практики, продлевается срок ее 
прохождения. Если программа не выполнена по вине принимающей стороны, 
обучающийся направляется в другую организацию для довыполнения программы. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если обучающийся выполнил 
всю программу производственной практики в срок и на защите индивидуального 
отчета показывает глубокое и всестороннее знание при оказании доврачебной 
медицинской помощи при неотложных и экстремальных состояниях. Умеет 
применять теоретические знания для решения профессиональных задач. Свободно 
ориентируется в учебно-методической литературе и предоставленной на практике 
документацией. 

Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если обучающийся выполнил 
программу производственной практики в срок и на защите индивидуального отчета 
показывает достаточные знания при оказании доврачебной медицинской помощи 
при неотложных и экстремальных состояниях. Умеет применять теоретические 
знания для решения профессиональных задач. Свободно ориентируется в учебно-
методической литературе и предоставленной на практике документации. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если обучающийся 
в основном выполнил программу производственной практики и на защите 
индивидуального отчета показывает достаточные знания при оказании доврачебной 
медицинской помощи при неотложных и экстремальных состояниях. Умеет 
применять теоретические знания для решения некоторых профессиональных задач. 
Ориентируется в большей части учебно-методической литературе и 
предоставленной на практике документации. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если 
обучающийся не выполнил программу производственной практики и на защите 
индивидуального отчета показывает недостаточные знания при оказании 
доврачебной медицинской помощи при неотложных и экстремальных состояниях. 
Не умеет применять теоретические знания для решения профессиональных задач. 
Слабо ориентируется в части учебно-методической литературе и предоставленной 
на практике документации. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной 
причины или получившие отрицательную («неудовлетворительно») оценку при 
защите отчета, могут быть направлены на практику повторно с целью ликвидации 
образовавшейся академической задолженности. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 
направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. 
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Приложение 
 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Добрянский гуманитарно-технологический техникум им. П. И. Сюзева» 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ДНЕВНИК 
 

попроизводственной  практике 
ПМ.03 «Оказание доврачебной медицинской помощи при неотложных и 

экстремальных состояниях» 
специальности: 34.02.01 Сестринское дело 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

г.Добрянка, 20___год 
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Обучающийся________________________________________________________________________
_________________________________________ 

Ф.И.О. 
_____________________курса, группы___________________________________________________ 
 
Форма обучения- __очная___________________________________________ 
 
Наименование специальности 34.02.01 Сестринское дело 

 
Вид практики _____производственная_____________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_________________________________________ 
 
Ф.И.О. руководителя  учебной  практики от техникума  
___________________________, преподаватель спец. дисциплин 
_______________________________________________________________ 

 
Ф.И.О. руководителя производственной  практики от техникума 
 
Вахрушева Елена Александровна, заведующий структурного подразделения 
 
Наименование организации, юридический адрес*: 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 
Инструктаж по охране труда и правилам внутреннего трудового распорядка проведен 
_______________________________ 
                                                    (число, месяц, год) 
Ознакомлен: __________________________(______________________) 
( подпись )                                     Ф.И.О. 
Провел: 
 ______________                ________________          ___________________ 
(должность)                             (подпись)                             (расшифровка) 
 
Дата прибытия на практику «__» __________ 20___ г. 
Дата выбытия с места практики «__» _________ 20___ г. 
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ПАМЯТКА ДЛЯ ПРАКТИКАНТА 
 

Прохождение производственной практики обучающимся является обязательным наравне с 
прохождением теоретических дисциплин. 
Цели и задачи практики изложены в программах практик. 

1. Направляясь на практику, обучающийся должен иметь с собой следующие 
документы и материалы: направление или договор, паспорт, 2 фотокарточки для пропуска 
(по необходимости), дневник и аттестационный лист, выданный руководителем 
производственной практики, тематический план практики. 

2. Обучающийся не имеет права опаздывать на практику или заканчивать практику 
раньше срока. По окончанию практики дневник возвращают в техникум. 

3. При прохождении практики практикант обязан: 
а) полностью выполнить программу практики; 
б) подчиняться действующим на предприятиях, в учреждениях, организациях, правилам 
внутреннего трудового распорядка; 
в)  в начале практики пройти производственный инструктаж, мед.комиссию, изучить правила 
эксплуатации оборудования, техники безопасности, охраны труда, пожарную безопасность, 
электробезопасность и другие условия работы на объекте практики и документально оформить; 
г) нести ответственность за выполненную работу и её результаты. 

4. Обучающийся имеет право: 
а) принимать участие в научно-исследовательских и рационализаторской работе предприятия; 
б) принимать участие в культурно-массовой и спортивной работе предприятия. 

5. Для фиксирования ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для 
просмотра, подписи и оценки деятельности обучающегося. 

6. По возникшим в ходе практики вопросам обучающийся обращается к руководителю 
практики от техникума, руководителю практики от предприятия. 

7. После прохождения обучающимся производственной практики заведующему структурного 
подразделения предоставляются следующие документы: 

- аттестационный лист, заполненный и подписанный руководителем практики; 
- характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 
прохождения практики, подписанная руководителем практики от организации; 
- дневник производственной практики; 
- отчет по прохождению производственной практики (задание) 
 

ДЕЛОВЫЕ КАЧЕСТВА 
Компетенция, профессионализм, обладает достаточным опытом работы и практическими знаниями, чтобы 
успешно справляться с порученными обязанностями, эрудиция,  самообразование, разбирается в 
технических средствах, ее обслуживания и ремонта,  ответственен, умеет составить и проверить 
необходимую документацию, работоспособен, добросовестен. 
 Дисциплинированность. Самостоятельность. Стремится вовремя поддержать любое начинание. 
Организованность. Настойчивость. Решительность. Скромность. Моральная устойчивость. Контактность. 
Неконфликтность. Энтузиазм. Умение руководить, управлять. Объективность. Критичность, 
требовательность.   
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КАЧЕСТВА 
Ориентирован на работу с реальными проблемами в реальных ситуациях, располагает большим набором 
хорошо работающих методов, отличается комплексным подходом к рассмотрению ситуации, ищет и 
находит простые решения в сложных ситуациях, обладает знаниями, навыками, умениями и опытом в деле, 
которым занимается, хорошо знает других профессионалов в своей области и следит за их успехами, умеет 
работать в команде, легко адаптируется к месту работы, принимает ответственность не только за себя и 
свой труд, но и отчасти за работу всей организации, последовательно достигает всё более значимые цели, 
действует по плану.  

 
Месяц ___________ 20______ г. 
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 АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

Дата ПК 
 

Виды и  
краткое содержание работ 

Кол-
во 
час 

Оцен 
ка 

Подпись 
рук. 

практик
и 

1 2 3 4 5 6 
 ПК 

3.1 

ПК 

3.2. 

ПК 

3.3. 

Работа в отделении реанимации и интенсивной терапии
 Инструктаж по охране труда. 
Проведение мероприятий по восстановлению и 
поддержанию жизнедеятельности организма при 
неотложных состояниях и травмах самостоятельно и в 
составе реанимационной бригады; 
- транспортировка пациента; 
- выполнение инъекций(п/к, в/м, в/в); 
- мониторное наблюдение за состоянием пациента. 

34   

 Дифференцированный зачет 2   
  ИТОГО по плану: 36   

 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 

дата 
 
М. П. 
 

Заведующий структурным 
подразделением 
________________________      _______________________           Е.А.Вахрушева 
                (должность)                                (подпись)                  (расшифровка подписи) 

   Дата «__»__________ 20___ г. 
 
М. П 
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ПМ.03 «Оказание доврачебной медицинской помощи при неотложных и  
экстремальных состояниях» 

специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 

1.Вид практики ____________________производственная__________________________________ 
2.Форма обучения ____________________ очная _______________________________________ 
3.ФИО обучающегося______________________________________________________________ 
4. Курс ________________________________, группа____________________________________  
5.Место проведения практики ___ГБПОУ   ДГТТ им.П.И.Сюзева_________________________ 
6.Сроки проведения практики __ с «___»________ 20____ по «___»_________ 20____ 
7. Сведения об уровне освоения обучающимися   общих и профессиональных компетенций  
7.1.Общие  компетенции 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнени
я 

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.   

демонстрация интереса к будущей профессии; 
активное участие в конкурсах, конференциях, 
олимпиадах по специальности; волонтерство 

 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать 
их выполнение и качество 

выбор и применение методов и способов 
решения профессиональных задач при 
проведении профилактических мероприятий; 
оценка эффективности и качества выполнения; 

 

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность 

решение стандартных и нестандартных 
профессиональных задач при проведении 
профилактических мероприятий 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития 

эффективный поиск необходимой информации; 
использование различных источников, включая 
электронные 

 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

демонстрация умений использования 
информационно-коммуникационные технологии 
в профессиональной деятельности 

 

ОК 6. Работать в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
потребителями 

демонстрация навыков работы в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, пациентами и их окружением 

 

ОК 7. Брать на себя ответственность 
за работу членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий 

демонстрация умений  

ОК 8. Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять 
повышение квалификации 

проявление интереса к инновациям в области 
профессиональной деятельности 

 

ОК 9. Ориентироваться в условиях 
смены технологий в 
профессиональной деятельности 

демонстрация умений изменять технологии 
выполнения лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных сестринских 
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7.2.Профессиональные   компетенции  

мероприятий 
ОК 10. Бережно относиться к 
историческому наследию и 
культурным традициям народа, 
уважать социальные, культурные и 
религиозные различия 

демонстрация бережного отношения 
кисторическому наследию и культурным 
традициям народа, уважения социальных, 
культурных и религиозных различий при 
осуществлении профилактических сестринских 
мероприятий 

 

ОК 11. Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу и 
человеку 

демонстрация готовности брать на себя 
нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку при 
осуществлении лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных сестринских 
мероприятий 

 

ОК 12. Организовывать рабочее 
место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной 
санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности 

демонстрация готовности организовывать 
рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной санитарии, 
инфекционной и противопожарной безопасности 
при осуществлении лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных сестринских 
мероприятий 

 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической культурой и 
спортом для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных целей 

демонстрация ведения здорового образа жизни, 
участия в спортивных и физкультурных 
мероприятиях 

 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнени

я 
ПК 3.1.  Организовывать и 
оказывать доврачебную 
помощь при неотложных 
состояниях и травмах. 

Умение сделать обоснованный выбор тактики 
доврачебной помощи. 
Демонстрация правильной последовательности, 
точности и соответствия объемов тактики 
диагнозу. 
Правильное выполнение мероприятий по 
восстановлению и поддержанию 
жизнедеятельности организма при неотложных 
состояниях. 
Демонстрация точного выполнения лечебных 
вмешательств в соответствии с алгоритмами. 

 

ПК 3.2. Участвовать в оказании 
медицинской помощи при 
чрезвычайных состояниях. 

Умение сделать обоснованный выбор лечебных 
вмешательств. 
Правильное выполнение мероприятий при  
воздействии на организм токсических и 
ядовитых веществ. 
Демонстрация выполнения лечебных 
вмешательств в соответствии с алгоритмами. 

 

ПК 3.3. Взаимодействовать с 
членами профессиональной 
бригады и добровольными 
помощниками в условиях 
чрезвычайных ситуаций. 

Демонстрация навыков взаимодействия с 
членами профессиональной (сортировочной) 
бригады. 
Правильное проведение мероприятий по защите 
пациентов от негативных воздействий при 
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0- показатель отсутствует; 
1- показатель выполнен не в полном объеме; 

2- показатель выполнен в полном объеме. 
8. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и требованиями. 

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 
дата 
М. П. 
 
Зав.СП                                         _________________________        Е.А.Вахрушева 
Дата 
М. П. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

чрезвычайных ситуациях. 
Правильное оформление медицинской 
документации установленного образца. 
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обучающегося по освоению общих  и профессиональных компетенций в период 
прохождения производственной практики по ПМ.03 «Оказание доврачебной 

медицинской помощи при неотложных и экстремальных состояниях» 
 
На обучающегося_________________________________________________________ 
                                                                                                                  (Ф.И.О.) 

_________________________курса, группы № ___________________________________ 
 
Специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 
За время производственной  практики обучающийся 
 (раскрыть освоение общих и профессиональных компетенций) 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
Проявил_________________  уровень теоретической подготовки. 
К работе относился 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
Общая оценка по производственной  практике 
__________________________________________________________________ 
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 
дата 
М. П. 
 
Зав.СП _____________________        Е.А.Вахрушева 
Дата 
М. П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
 

ОПИСАНИЕ МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

1 Наименование 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
2 Юридический 

адрес 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
3 Фактический 

адрес 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
4 Основные 

виды 
деятельности 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
5 ФИО 

руководителя 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
6 ФИО 

наставника, 
должность 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
 

ОПИСАНИЕ СТРУКТУРЫ МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

1 Описание 
отделений в 

которых 
проходила 
практика 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Место производственной практики в структуре  основной 
профессиональной образовательной программы (далее -  ООП). 

Программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы по специальности СПО 34.02.01 в 
части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД). 

 
Цели и задачи производственной практики. 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 
обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 
практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ООП  
СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных 
ФГОС СПО по специальности. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе 
производственной практики должен: 

Вид профессиональной деятельности: Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, должностями служащих – Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 

иметь практический опыт: 
- выявления нарушенных потребностей пациента; 
- планирования и осуществления сестринского ухода; 
- оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; 
- ведения медицинской документации; 
- обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому; 
- обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного 

питания для пациентов в ЛПУ; 
- применения средств транспортировки пациентов и средств малой 

механизации с учетом основ эргономики; 
- соблюдения требований техники безопасности и противопожарной 

безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и 
манипуляций. 

уметь: 
- эффективно общаться с пациентом; 
- собирать информацию о состоянии здоровья пациента; 
- определять проблемы пациента, связанные с состоянием его здоровья; 
- заполнять медицинскую документацию; 
- выполнять медицинские услуги в пределах своих полномочий; 
- оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечебно-

диагностическим мероприятиям; 
- оказывать помощь при потере, смерти, горе; 
- осуществлять посмертный уход; 
- обеспечить безопасную больничную среду для пациента, его окружения и 

персонала; 
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- проводить текущую и генеральную уборку помещений с использованием 
различных дезинфицирующих средств; 

- консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода, 
инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления продуктов 
питания и т.д.; 

- составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода и 
самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления 
продуктов питания и т.д.; 

- использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и 
обеспечения безопасного перемещения больного. 

знать: 
- способы реализации сестринского ухода; 
- технологии выполнения медицинских услуг; 
- медицинскую документацию; 
- факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала; 
- принципы санитарно-гигиенического воспитания и образования среди 

населения; 
- основы профилактики внутрибольничной инфекции; 
- основы эргономики. 
1.3. Количество недель (часов) на освоение программы производственной 

практики: 
Всего 3 недели, 108 часа 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
Результатом учебной практики  является освоение общих компетенций (ОК): 

Код Наименование результата практики 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 
их выполнение и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и 
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личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10 Бережно относиться к историческому наследию и культурным 
традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные 
различия. 

ОК11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны 
труда, производственной санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и 
спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей. 

 
Профессиональных компетенций (ПК): 
 

Вид 
профессиональной 

деятельности 
Код Наименование результатов практики 

Выполнение работ по 
одной или 

нескольким 
профессиям рабочих, 

должностями 
служащих – Младшая 
медицинская сестра 

по уходу за больными 

ПК 4.1. Эффективно общаться с пациентом и его 
окружением в процессе профессиональной 
деятельности. 

ПК 4.2. Соблюдать принципы профессиональной 
этики. 

ПК 4.3. Осуществлять уход за пациентами различных 
возрастных групп в условиях учреждения 
здравоохранения и на дому. 

ПК 4.4. Консультировать пациента и его окружение 
по вопросам ухода и самоухода. 

ПК 4.5. Оформлять медицинскую документацию. 
ПК 4.6. Оказывать медицинские услуги в пределах 

своих полномочий. 
ПК 4.7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 
ПК 4.8. Обеспечивать безопасную больничную среду 

для пациентов и персонала. 
ПК 4.9. Участвовать в санитарно-просветительской 

работе среди населения.  
ПК 4.10. Владеть основами рационального питания. 
ПК 4.11. Обеспечивать производственную санитарию 

и личную гигиену на рабочем месте. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

3.1. Тематический план  
Коды 
формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального 
модуля 

Объем времени, 
отведенный на 
практику 
(в неделях, часах) 

Сроки проведения 

ПК 4.1. -  ПК 
4.11. 
 

ПМ 04 108 3 курс, 4 семестр 

 
3.2.Содержание практики 

 
Виды 
деятельност
и 

Виды работ Содержание освоенного учебного материала, 
необходимого для выполнения видов работ 

Количество 
часов 
(недель) 

 
1 2 3 5 

Выполнение 
работ по 
одной или 
нескольким 
профессиям 
рабочих, 
должностями 
служащих – 
Младшая 
медицинская 
сестра по 
уходу за 
больными 

Общение с 
пациентом и его 

окружением в 
процессе 

профессио 
нальной 

деятельности: 

Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
- сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
- выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

12 

Обеспечение 
безопасной 
больничной 
среды для 

пациента, его 
окружения и 

персонала 

-соблюдение санитарно-эпидемиологического 
режима различных помещений ЛПУ; -осуществление 
уборки различных помещений ЛПУ; 
-проведение дезинфекции уборочного инвентаря, 
предметов ухода, медицинского инструментария; 
- проведение текущей и заключительной уборки 
процедурного кабинета 

12 

Оказание 
медицинских 

услуг в пределах 
своих 

полномочий: 

- прием пациента в стационар; 
- ведение медицинской документации; 
- транспортировка пациента; 
-перемещение и размещение пациента в постели; 
- раздача пищи пациентам; 
- кормление тяжелобольного пациента; 
- осуществление (помощь в осуществлении) личной 
гигиены тяжелобольного пациента; 
- оценка функционального состояния пациента; -
постановка горчичников, различных видов 
компрессов; 
- проведение оксигенотерапии; 
- постановка клизмы, газоотводной трубки; 
- ассистирование при катетеризации мочевого 
пузыря; 
-уход за пациентом с постоянным мочевым 
катетером; 
- проведение медикаментозного лечения по 
назначению врача; 

82 
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4.УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики:  
• ПОРЯДОК организации и проведения практики обучающихся ГБПОУ «Добрянский 

гуманитарно-технологический техникум  им. П. И. Сюзева», осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы  среднего профессионального образования  
ПОР-01-47-03,  

• Программа производственной практики 
• приказ о направлении обучающихся на практику 
• график учебного процесса 

 
4.2 Требования к учебно - методическому обеспечению практики 

Производственная практика проводится в соответствии с рабочим учебным планом и 
графиком учебного процесса.  
 Направление обучающихся на практику осуществляется на основании приказа по  
техникуму. 
 Продолжительность производственной практики 3 недели. 
 Производственная практика организовывается заведующим  структурного подразделения 
по учебно-производственной работе, который: 
- согласовывает программы практики по специальностям образовательного учреждения; 
- контролирует процесс с организациями на проведение практики; 
- заключает договора с организациями на проведение практики; 
-осуществляет планирование всех видов и этапов практики с учетом договоров с организациями;  

Закрепление баз практик осуществляется на основе прямых связей договоров с 
организациями независимо от их организационно- правовых форм и форм собственности. 
Ответственный по практике осуществляет подбор руководителей практики от образовательного 
учреждения на все виды практик, координирует и контролирует их работу. 
 

4.3 Требования к материально- техническому обеспечению: 
Реализация программы производственной (по профилю специальности) практики 

осуществляется на базе медицинских учреждений, оснащенных современным оборудованием, 

- раздача лекарственных веществ для энтерального 
применения; 
- применение мази, присыпки, пластыря на кожу, 
ингаляции 
- ассистирование при промывании желудка; 
- закапывание капель, закладывание мази (в  глаза, в 
нос, в уши). 
- выполнение подкожной инъекции; 
- выполнение внутримышечной инъекции; 
- выполнение внутривенной инъекции/ взятия крови 
из вены; 
- подготовка пациента к лабораторным методам 
исследования; 
- подготовка пациента к инструментальным методам 
исследования. 

Промежуточная аттестация по УП04 и ПП04 – дифференцированный 
зачет 

2 
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использующих современные медицинские и информационные технологии, имеющих лицензию на 
проведение медицинской деятельности. 

 
4.4 Перечень учебных изданий, интернет- ресурсов, дополнительной литературы: 
Основные источники: 

1. Обуховец Т.П., Сестринское дело и сестринский уход: учебное пособие – Москва: 
КНОРУС, 2022 – 680 с. https://book.ru/book/943177 

2. Усольцева Е.Г., Основы сестринского дела: учебное пособие. – Москва: КНОРУС, 2022. – 
266 с. https://book.ru/book/944629 
 

Профильные web-сайты Интернета: 
1. Министерство здравоохранения и социального развития РФ (http/www.minzdravsoc.ru) 
2. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека (http/www.rospotrebnadzor.ru) 
3. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека (http/www.fcgsen.ru) 
4. Информационно-методический центр «»Экспертиза» (http/www.crc.ru) 
5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения 

((http/www.mednet.ru) 

4.5. Требования к руководителю практики: от техникума и организации. 

Руководитель практики от техникума обеспечивает студентов программами 
(планами), в которых указывается: вид практики, её разделы, темы, сроки 
проведения и основное содержание практики с учетом специализации; при 
необходимости осуществляет консультации в период практики, прием дневников 
(отчетов) от студентов и своевременную их проверку с рецензированием и оценкой; 
осуществляет контроль за правильным использованием студентов в период 
практики. Общий контроль за ходом практики осуществляет заведующий 
структурным подразделением, а также преподаватели специальных дисциплин. 

4.6. Требования к руководителю практики от организации: 

Руководитель практики от предприятия несет личную ответственность за 
проведение практики, организует практику в соответствии с учебной программой 
(плана), предоставляет студентам рабочие места практики, обеспечивающие 
наибольшую эффективность ее прохождения; организует до начала практики 
изучение студентами правил и норм труда, техники безопасности, производственной 
санитарии и противопожарной защиты; осуществляет выполнение графика 
прохождения практики по структурным подразделениям предприятия; 
предоставляет возможность студентам пользоваться  литературой и другой 
документацией, необходимой для выполнения практических заданий, сбор 
материала для курсового проектирования; обеспечивает соблюдение студентами 
правил внутреннего трудового распорядка, установленного в данном 
образовательном учреждении; заботится об условиях труда и быта студентов; 
обеспечивает студентов приборами, инструментами и другими материалами. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 
осуществляется руководителем в рамках промежуточной аттестации по практике, 
которая проводится в форме дифференцированного зачета. Для фиксирования 
ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для просмотра, 
подписи и оценки деятельности обучающегося. 

По результатам производственной практики предоставляются следующие 
документы:  

- дневник практики (аттестационный лист; характеристика; задание на 
практику) (Приложение 1): 

- отчет по практике, утверждаемый руководителем организации (Приложение 
2);  

- приложения к дневнику практики (выполненные производственные задания 
(Приложение 3)  

Для защиты отчета по производственной практике к дневнику практики 
предоставляется   презентация  (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, 
наглядные образцы изделий) подтверждающая практический опыт, полученный на 
практике. 

Электронный вариант отчета, презентации и приложения к дневнику 
копируются на диск и прикладываются в печатному варианту отчета по 
производственной практике. Все отчетные документы должны быть за подписью 
руководителя практики от предприятия и заверены печатью предприятия. 

По завершению модуля обучающийся проходит квалификационные испытания 
(практическое задание), которые входят в экзамен квалификационный по 
профессиональному модулю. Для проведения экзамена квалификационного 
формируется комиссия, в состав которой включаются представители ОУ и 
предприятия, результаты экзамена оформляются протоколом. Результаты сдачи 
квалификационного экзамена по профессиональному модулю - освоен/не освоен 
ВД. 

 
Код и формулировка 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПК 4.1, 4.2., 4.4. Соблюдать 
принципы профессиональной 
этики: эффективно общаться с 
пациентом и его окружением в 
процессе профессиональной 
деятельности, консультировать 
пациента и его окружение по 
вопросам ухода и самоухода. 

Соблюдение морально-этических норм, правил и принципов 
профессионального сестринского поведения. Ясное понимание 
значимости сестринского дела в истории России. 

Ясное понимание концепции философии сестринского дела. 
Готовность и способность к социальному взаимодействию с 
пациентом, родственниками пациентами, коллегами по работе, 

обществом; к сотрудничеству и разрешению конфликтов, к 
толерантности, к социальной мобильности в 

профессиональной деятельности. 
Грамотность, доступность и вежливость при консультировании 

пациентов и их родственников (с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей) по вопросам ухода и самоухода. 
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ПК 4.3. Осуществлять уход за 
тяжелобольными 
пациентами в условиях 
учреждения 
здравоохранения и на 
дому. 

Точное соблюдение алгоритмов: 
- личной гигиены и профилактики 
пролежней у тяжелобольных пациентов; 
- кормления тяжелобольного пациента. 
Своевременное и правильное выявление 
нарушенных потребностей пациента. 
Обоснованное планирование 
сестринского ухода. 
Своевременное и правильное осуществление сестринского ухода. 

ПК 4.5. Оформлять 
медицинскую документацию 

Правильность и аккуратность при 
оформлении медицинской документации 
установленного образца 

ПК 4.6. Оказывать 
медицинские 
услуги в пределах своих 
полномочий. 

Точность соблюдения алгоритма: 
- принятия пациента в стационар; 
- оценки функционального состояния 
- пациента; 
− проведения простейшей физиотерапии, оксигенотерапии; 
− поставки газоотводной трубки и различных видов клизм; 
− катетеризации мочевого пузыря мягким катетером; 
− постановки постоянного мочевого 
− катетера и ухода за ним; 
− промывания желудка; 
− введения лекарственных препаратов; 
− подготовки пациента к лабораторным методам исследования; 
− подготовки пациента к инструментальным методам исследования; 
− ухода за стомами; 
− сердечно-легочной реанимации; 
− сестринской помощи при потере, смерти, горе; 
− посмертного сестринского ухода.  
Точное выполнение требований правил хранения лекарственных 
средств. 
Точное соответствие правилам организации питания пациентов в 
стационаре. 

ПК 4.7., 4.8., 4.11. 
Обеспечивать безопасную 
больничную среду для 
пациентов и персонала, в том 
числе инфекционную 
безопасность и 
производственную санитарию 
и личную гигиену на рабочем 
месте 

Точность соблюдения алгоритма: 
− мытья рук; 
− надевания стерильных перчаток; 
− снятия использованных перчаток; 
− профилактики парентеральных инфекций при случайном 

попадании биологической жидкости в глаза, рот, на кожу, 
повреждении кожных покровов 

− колющим и режущим инструментарием; 
− приготовления дезинфицирующих средств; 
− дезинфекции медицинского инструментария, оборудования, 

предметов ухода; 
− текущей и генеральной уборки различных помещений 

медицинского учреждения; 
− утилизации медицинских отходов; 
− предстерилизационной очистки инструментария; 
− перемещения пациента; 
− перемещения тяжестей. 
Рациональное применение средств транспортировки пациентов и 
малой механизации с учетом основ эргономики. 
Точное соблюдение требований техники безопасности и 
противопожарной безопасности при уходе за пациентом во время 
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проведения процедур и манипуляций. 
ПК 4.10. Владеть основами 
рационального питания. 

Грамотно и доступно консультировать пациентов по вопросам 
рационального питания. 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие компетенции) Основные показатели оценки результата 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.   

демонстрация интереса к будущей профессии; 
активное участие в конкурсах, конференциях, 
олимпиадах по специальности; волонтерство 
 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их выполнение и качество 

выбор и применение методов и способов решения 
профессиональных задач при проведении 
профилактических мероприятий; оценка 
эффективности и качества выполнения; 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность 

решение стандартных и нестандартных 
профессиональных задач при проведении 
профилактических мероприятий 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование 
информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития 

эффективный поиск необходимой информации; 
использование различных источников, включая 
электронные 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

демонстрация умений использования информационно-
коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 

демонстрация навыков работы в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, пациентами и их окружением 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу 
членов команды (подчиненных), за результат 
выполнения заданий 

демонстрация умений 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять повышение 
квалификации 

проявление интереса к инновациям в области 
профессиональной деятельности 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены 
технологий в профессиональной деятельности 

демонстрация умений изменять технологии 
выполнения лечебно-диагностических, паллиативных 
и реабилитационных сестринских мероприятий 

ОК 10. Бережно относиться к историческому 
наследию и культурным традициям народа, 
уважать социальные, культурные и 
религиозные различия 

демонстрация бережного отношения к историческому 
наследию и культурным традициям народа, уважения 
социальных, культурных и религиозных различий при 
осуществлении профилактических сестринских 
мероприятий 

ОК 11. Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку 

демонстрация готовности брать на себя нравственные 
обязательства по отношению к природе, обществу и 
человеку при осуществлении лечебно-
диагностических, паллиативных и реабилитационных 
сестринских мероприятий 

ОК 12. Организовывать рабочее место с демонстрация готовности организовывать рабочее 
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соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности 

место с соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности при осуществлении 
лечебно-диагностических, паллиативных и 
реабилитационных сестринских мероприятий 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической культурой и спортом 
для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей 

демонстрация ведения здорового образа жизни, 
участия в спортивных и физкультурных мероприятиях 

 
Электронный вариант отчета, презентации и приложения к дневнику 

копируются на диск и прикладываются в печатному варианту отчета по 
производственной практике. Все отчетные документы должны быть за подписью 
руководителя практики от предприятия и заверены печатью предприятия. 

Зачет по производственной практике проходит в форме открытой защиты 
отчетов, проведенной в установленном порядке в сроки, предусмотренные учебным 
планом. 

По окончании практики студент защищает отчет руководителю практик от 
учебного заведения. По результатам защиты отчета выставляется оценка 
(дифференцированный зачет). Эта оценка учитывается при подведении итогов 
общей успеваемости студентов. 

Руководитель выставляет оценку в зачетную ведомость с учетом: 
- полноты и качества выполнения программы практики; 
- содержания и качества оформления отчета по практике, качества доклада и 

ответы студента на вопросы во время защиты отчета. 
- характеристики на обучающегося и оценки прохождения обучающимся 

практики, выставленной руководителем практики от предприятия; 
- личными наблюдениями за работой обучающихся на практике (проявленный 

интерес студента к профессии, ответственность и творческое отношение к 
прохождению практики, активность, самостоятельность, инициативность и 
исполнительность.) 

По итогам практики выставляется оценка (отлично, хорошо, 
удовлетворительно, неудовлетворительно). 

Обучающемуся, не выполнившему программу практики, продлевается срок ее 
прохождения. Если программа не выполнена по вине принимающей стороны, 
обучающийся направляется в другую организацию для довыполнения программы. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если обучающийся выполнил 
всю программу производственной практики в срок и на защите индивидуального 
отчета показывает глубокое и всестороннее знание по выполнению работ по 
должностям Младшая медицинская сестра по уходу за больными. Умеет применять 
теоретические знания для решения профессиональных задач. Свободно 
ориентируется в учебно-методической литературе и предоставленной на практике 
документацией. 

Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если обучающийся выполнил 
программу производственной практики в срок и на защите индивидуального отчета 
показывает достаточные знания по выполнению работ по должностям Младшая 



14 
 

медицинская сестра по уходу за больными. Умеет применять теоретические знания 
для решения профессиональных задач. Свободно ориентируется в учебно-
методической литературе и предоставленной на практике документации. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если обучающийся 
в основном выполнил программу производственной практики и на защите 
индивидуального отчета показывает достаточные знания по выполнению работ по 
должностям Младшая медицинская сестра по уходу за больными. Умеет применять 
теоретические знания для решения некоторых профессиональных задач. 
Ориентируется в большей части учебно-методической литературе и 
предоставленной на практике документации. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если 
обучающийся не выполнил программу производственной практики и на защите 
индивидуального отчета показывает недостаточные знания по выполнению работ по 
должностям Младшая медицинская сестра по уходу за больными. Не умеет 
применять теоретические знания для решения профессиональных задач. Слабо 
ориентируется в части учебно-методической литературе и предоставленной на 
практике документации. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной 
причины или получившие отрицательную («неудовлетворительно») оценку при 
защите отчета, могут быть направлены на практику повторно с целью ликвидации 
образовавшейся академической задолженности. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 
направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. 
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Приложение 
 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Добрянский гуманитарно-технологический техникум им. П. И. Сюзева» 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ДНЕВНИК 
 

по производственной  практике 
ПМ.04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 
– Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 

специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

г.Добрянка, 20___год 
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Обучающийся________________________________________________________________________
_________________________________________ 

Ф.И.О. 
_____________________курса, группы___________________________________________________ 
 
Форма обучения- __очная___________________________________________ 
 
Наименование специальности 34.02.01 Сестринское дело 

 
Вид практики ______производственная_____________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_________________________________________ 
 
Ф.И.О. руководителя  учебной  практики от техникума  
___________________________, преподаватель спец. дисциплин 
_______________________________________________________________ 

 
Ф.И.О. руководителя производственной  практики от техникума 
 
Вахрушева Елена Александровна, заведующий структурного подразделения 
 
Наименование организации, юридический адрес*: 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 
Инструктаж по охране труда и правилам внутреннего трудового распорядка проведен 
_______________________________ 
                                                    (число, месяц, год) 
Ознакомлен: __________________________(______________________) 
( подпись )                                     Ф.И.О. 
Провел: 
 ______________                ________________          ___________________ 
(должность)                             (подпись)                             (расшифровка) 
 
Дата прибытия на практику «__» __________ 20___ г. 
Дата выбытия с места практики «__» _________ 20___ г. 
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ПАМЯТКА ДЛЯ ПРАКТИКАНТА 
 

Прохождение производственной практики обучающимся является обязательным наравне с 
прохождением теоретических дисциплин. 
Цели и задачи практики изложены в программах практик. 

1. Направляясь на практику, обучающийся должен иметь с собой следующие 
документы и материалы: направление или договор, паспорт, 2 фотокарточки для пропуска 
(по необходимости), дневник и аттестационный лист, выданный руководителем 
производственной практики, тематический план практики. 

2. Обучающийся не имеет права опаздывать на практику или заканчивать практику 
раньше срока. По окончанию практики дневник возвращают в техникум. 

3. При прохождении практики практикант обязан: 
а) полностью выполнить программу практики; 
б) подчиняться действующим на предприятиях, в учреждениях, организациях, правилам 
внутреннего трудового распорядка; 
в)  в начале практики пройти производственный инструктаж, мед.комиссию, изучить правила 
эксплуатации оборудования, техники безопасности, охраны труда, пожарную безопасность, 
электробезопасность и другие условия работы на объекте практики и документально оформить; 
г) нести ответственность за выполненную работу и её результаты. 

4. Обучающийся имеет право: 
а) принимать участие в научно-исследовательских и рационализаторской работе предприятия; 
б) принимать участие в культурно-массовой и спортивной работе предприятия. 

5. Для фиксирования ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для 
просмотра, подписи и оценки деятельности обучающегося. 

6. По возникшим в ходе практики вопросам обучающийся обращается к руководителю 
практики от техникума, руководителю практики от предприятия. 

7. После прохождения обучающимся производственной практики заведующему структурного 
подразделения предоставляются следующие документы: 

- аттестационный лист, заполненный и подписанный руководителем практики; 
- характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 
прохождения практики, подписанная руководителем практики от организации; 
- дневник производственной практики; 
- отчет по прохождению производственной практики (задание) 
 

ДЕЛОВЫЕ КАЧЕСТВА 
Компетенция, профессионализм, обладает достаточным опытом работы и практическими знаниями, чтобы 
успешно справляться с порученными обязанностями, эрудиция,  самообразование, разбирается в 
технических средствах, ее обслуживания и ремонта,  ответственен, умеет составить и проверить 
необходимую документацию, работоспособен, добросовестен. 
 Дисциплинированность. Самостоятельность. Стремится вовремя поддержать любое начинание. 
Организованность. Настойчивость. Решительность. Скромность. Моральная устойчивость. Контактность. 
Неконфликтность. Энтузиазм. Умение руководить, управлять. Объективность. Критичность, 
требовательность.   
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КАЧЕСТВА 
Ориентирован на работу с реальными проблемами в реальных ситуациях, располагает большим набором 
хорошо работающих методов, отличается комплексным подходом к рассмотрению ситуации, ищет и 
находит простые решения в сложных ситуациях, обладает знаниями, навыками, умениями и опытом в деле, 
которым занимается, хорошо знает других профессионалов в своей области и следит за их успехами, умеет 
работать в команде, легко адаптируется к месту работы, принимает ответственность не только за себя и 
свой труд, но и отчасти за работу всей организации, последовательно достигает всё более значимые цели, 
действует по плану.  

 
Месяц ___________ 20______ г. 
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Дата ПК 

 
Виды и  

краткое содержание работ 
Кол-

во 
час 

Оцен 
ка 

Подпись 
рук. 

практик
и 

1 2 3 4 5 6 
  

ПК 

4.1 

 

ПК 

4.2 

 

ПК 

4.3. 

 

ПК  

4.4. 

 

ПК 

4.5 

ПК 

4.6. 

ПК  

4.7. 

ПК 

4.8 

ПК 

4.9. 

ПК 

4.10. 

ПК 

4.11.  

 

 

 

 

 

 

Общение с пациентом и его окружением в процессе 
Профессиональной деятельности: 
Инструктаж по охране труда. Знакомство с ЛПУ и его 
подразделениями. 
- сбор информации о состоянии здоровья пациента; 
- выявление нарушенных потребностей пациента, 
планирование и осуществление сестринского ухода; 
- обучение пациента. 

12   

 Обеспечение безопасной больничной среды для 
пациента, его окружения и персонала 
-соблюдение санитарно-эпидемиологического 
режима различных помещений ЛПУ; -осуществление 
уборки различных помещений ЛПУ; 
-проведение дезинфекции уборочного инвентаря, предметов 
ухода, медицинского инструментария; 
- проведение текущей и заключительной уборки 
процедурного кабинета 

12   

 Оказание медицинских услуг в пределах своих 
полномочий: 
- прием пациента в стационар; 
- ведение медицинской документации; 
- транспортировка пациента; 
-перемещение и размещение пациента в постели; 
- раздача пищи пациентам; 
- кормление тяжелобольного пациента; 
- осуществление (помощь в осуществлении) личной 
гигиены тяжелобольного пациента; 
- оценка функционального состояния пациента; -постановка 
горчичников, различных видов компрессов; 
- проведение оксигенотерапии; 
- постановка клизмы, газоотводной трубки; 
- ассистирование при катетеризации мочевого пузыря; 
-уход за пациентом с постоянным мочевым катетером; 
- проведение медикаментозного лечения по назначению 
врача; 
- раздача лекарственных веществ для энтерального 
применения; 
- применение мази, присыпки, пластыря на кожу, ингаляции 
- ассистирование при промывании желудка; 
- закапывание капель, закладывание мази (в  глаза, в нос, в 
уши). 
- выполнение подкожной инъекции; 
- выполнение внутримышечной инъекции; 
- выполнение внутривенной инъекции/ взятия крови из 
вены; 
- подготовка пациента к лабораторным методам 
исследования; 
- подготовка пациента к инструментальным методам 
исследования. 

82   

 Промежуточная аттестация по УП04 и ПП04 – 2   
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 АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

дифференцированный зачет 
  ИТОГО по плану: 72   

 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 

дата 
 
М. П. 
 

Заведующий структурным 
подразделением 
________________________      _______________________           Е.А.Вахрушева 
                (должность)                                (подпись)                  (расшифровка подписи) 

   Дата «__»__________ 20___ г. 
 
М. П 
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ПМ.04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих – Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 

специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 

1.Вид практики ____________________производственная__________________________________ 
2.Форма обучения ____________________ очная _______________________________________ 
3.ФИО обучающегося______________________________________________________________ 
4. Курс ________________________________, группа____________________________________  
5.Место проведения практики ___ГБПОУ   ДГТТ им.П.И.Сюзева_________________________ 
6.Сроки проведения практики __ с «___»________ 20____ по «___»_________ 20____ 
7. Сведения об уровне освоения обучающимися   общих и профессиональных компетенций  
7.1.Общие  компетенции 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнения 

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.   

демонстрация интереса к будущей профессии; 
активное участие в конкурсах, конференциях, 
олимпиадах по специальности; волонтерство; 
создание портфолио 

 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать их 
выполнение и качество 

выбор и применение методов и способов 
решения профессиональных задач при 
проведении профилактических мероприятий; 
оценка эффективности и качества выполнения; 

 

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность 

решение стандартных и нестандартных 
профессиональных задач при проведении 
профилактических мероприятий 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития 

эффективный поиск необходимой 
информации; 
использование различных источников, 
включая электронные 

 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

демонстрация умений использования 
информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности 

 

ОК 6. Работать в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
потребителями 

демонстрация навыков работы в коллективе и 
в команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, пациентами и их окружением 

 

ОК 7. Брать на себя ответственность за 
работу членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий 

демонстрация умений  

ОК 8. Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять 
повышение квалификации 

проявление интереса к инновациям в области 
профессиональной деятельности 

 

ОК 9. Ориентироваться в условиях 
смены технологий в профессиональной 
деятельности 

демонстрация умений изменять технологии 
выполнения лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных 
сестринских мероприятий 
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7.2.Профессиональные   компетенции  

ОК 10. Бережно относиться к 
историческому наследию и 
культурным традициям народа, 
уважать социальные, культурные и 
религиозные различия 

демонстрация бережного отношения 
кисторическому наследию и культурным 
традициям народа, уважения социальных, 
культурных и религиозных различий при 
осуществлении профилактических 
сестринских мероприятий 

 

ОК 11. Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу и 
человеку 

демонстрация готовности брать на себя 
нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку при 
осуществлении лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных 
сестринских мероприятий 

 

ОК 12. Организовывать рабочее место 
с соблюдением требований охраны 
труда, производственной санитарии, 
инфекционной и противопожарной 
безопасности 

демонстрация готовности организовывать 
рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной санитарии, 
инфекционной и противопожарной 
безопасности при осуществлении лечебно-
диагностических, паллиативных и 
реабилитационных сестринских мероприятий 

 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической культурой и 
спортом для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных целей 

демонстрация ведения здорового образа 
жизни, участия в спортивных и 
физкультурных мероприятиях 

 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнени

я 
ПК 4.1, 4.2., 4.4. Соблюдать 
принципы профессиональной 
этики: эффективно общаться с 
пациентом и его окружением в 
процессе профессиональной 
деятельности, консультировать 
пациента и его окружение по 
вопросам ухода и самоухода. 

Соблюдение морально-этических норм, правил 
и принципов профессионального сестринского 
поведения. Ясное понимание значимости 
сестринского дела в истории России. 
Ясное понимание концепции философии 

сестринского дела. 
Готовность и способность к социальному 

взаимодействию с 
пациентом, родственниками пациентами, 

коллегами по работе, обществом; к 
сотрудничеству и разрешению конфликтов, к 
толерантности, к социальной мобильности в 
профессиональной деятельности. 
Грамотность, доступность и вежливость при 

консультировании пациентов и их 
родственников (с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей) по вопросам 
ухода и самоухода. 

 

ПК 4.3. Осуществлять уход за 
тяжелобольными 
пациентами в условиях 
учреждения 
здравоохранения и на 
дому. 

Точное соблюдение алгоритмов: 
- личной гигиены и профилактики 
пролежней у тяжелобольных пациентов; 
- кормления тяжелобольного пациента. 
Своевременное и правильное выявление 
нарушенных потребностей пациента. 
Обоснованное планирование 
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сестринского ухода. 
Своевременное и правильное осуществление 
сестринского ухода. 

ПК 4.5. Оформлять медицинскую 
документацию 

Правильность и аккуратность при 
оформлении медицинской документации 
установленного образца 

 

ПК 4.6. Оказывать медицинские 
услуги в пределах своих 
полномочий. 

Точность соблюдения алгоритма: 
- принятия пациента в стационар; 
- оценки функционального состояния 
- пациента; 
− проведения простейшей физиотерапии, 

оксигенотерапии; 
− поставки газоотводной трубки и различных 

видов клизм; 
− катетеризации мочевого пузыря мягким 

катетером; 
− постановки постоянного мочевого 
− катетера и ухода за ним; 
− промывания желудка; 
− введения лекарственных препаратов; 
− подготовки пациента к лабораторным методам 

исследования; 
− подготовки пациента к инструментальным 

методам исследования; 
− ухода за стомами; 
− сердечно-легочной реанимации; 
− сестринской помощи при потере, смерти, горе; 
− посмертного сестринского ухода.  
Точное выполнение требований правил 
хранения лекарственных средств. 
Точное соответствие правилам организации 
питания пациентов в стационаре. 

 

ПК 4.7., 4.8., 4.11. Обеспечивать 
безопасную больничную среду 
для пациентов и персонала, в том 
числе инфекционную 
безопасность и 
производственную санитарию и 
личную гигиену на рабочем месте 

Точность соблюдения алгоритма: 
− мытья рук; 
− надевания стерильных перчаток; 
− снятия использованных перчаток; 
− профилактики парентеральных инфекций 

при случайном попадании биологической 
жидкости в глаза, рот, на кожу, повреждении 
кожных покровов 

− колющим и режущим инструментарием; 
− приготовления дезинфицирующих средств; 
− дезинфекции медицинского инструментария, 

оборудования, предметов ухода; 
− текущей и генеральной уборки различных 

помещений медицинского учреждения; 
− утилизации медицинских отходов; 
− предстерилизационной очистки 

инструментария; 
− перемещения пациента; 
− перемещения тяжестей. 
Рациональное применение средств 
транспортировки пациентов и малой 
механизации с учетом основ эргономики. 
Точное соблюдение требований техники 
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0- показатель отсутствует; 
1- показатель выполнен не в полном объеме; 

2- показатель выполнен в полном объеме. 
 
8. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и требованиями. 

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________ 
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 
дата 
М. П. 
 
Зав.СП                                         _________________________        Е.А.Вахрушева 
Дата 
М. П. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

безопасности и противопожарной 
безопасности при уходе за пациентом во время 
проведения процедур и манипуляций. 

ПК 4.10. Владеть основами 
рационального питания. 

Грамотно и доступно консультировать 
пациентов по вопросам рационального питания. 
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обучающегося по освоению общих  и профессиональных компетенций в период 
прохождения производственной практики по ПМ.04 «Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 
– Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 

 
На обучающегося_________________________________________________________ 
                                                                                                                  (Ф.И.О.) 

_________________________курса, группы № ___________________________________ 
 
Специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 
За время производственной  практики обучающийся 
 (раскрыть освоение общих и профессиональных компетенций) 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
Проявил_________________  уровень теоретической подготовки. 
К работе относился 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
Общая оценка по производственной  практике 
__________________________________________________________________ 
 
Руководитель производственной практики от учреждения 
    _____________________                   _____________________      ___________________ 
            (должность)                                       (подпись) 
дата 
М. П. 
 
Зав.СП _____________________        Е.А.Вахрушева 
Дата 
М. П. 
 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 
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____________________________________________________ 
___________ ______________ 
«__» _____________ 20___ г. 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

по ПМ 04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих – Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 

специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 

 

 Составил: 
Обучающийся ___ курса,  группа _____ 
 
___________________________ 
Специальность 34.02.01 Сестринское 
дело 
 
_______________________ 
подпись 
«__»______________ 20___ г. 
 

 Проверил: 
Вахрушева Елена Александровна 
 
Оценка: «___________________» 
 
____________     _____________ 
( Личные подписи) 
 
«__»______________ 20____ г. 
 

 

 

 

 

Добрянка, 20___ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
 

ОПИСАНИЕ МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

1 Наименование 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
2 Юридический 

адрес 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
3 Фактический 

адрес 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
4 Основные 

виды 
деятельности 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
5 ФИО 

руководителя 
учреждения 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
6 ФИО 

наставника, 
должность 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
 

ОПИСАНИЕ СТРУКТУРЫ МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

1 Описание 
отделений в 

которых 
проходила 
практика 

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
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Манипуляционный лист 

Производственная практика по ПМ.04 проходила с _____________ по _____________ 20_____года 
  на    базе_____________________________________________________ 
название медицинской организации 
Выполнены и освоены манипуляции:         

№ Манипуляции/Виды работ 

Количество 

Выполнены самостоятельно Наблюдал(а), 
принимал(а) 
участие, 
ассистировал(а) 

в кабинете 
доклинической 
подготовки 

в медицинской 
организации 

1.  Техника гигиенической обработки рук    

2.  Техника одевания стерильных перчаток    

3.  Техника снятия использованных 
перчаток 

   

4.  Техника снятия использованного халата    

5.  Техника снятия использованной маски    

6.  

Оказание первой помощи при попадании 
биологической  жидкости пациента на 
кожу и слизистые медицинского 
работника 

   

7.  
Обработка изделий медицинского 
назначения с использованием 2% 
раствора «Лизетола АФ»  

   

8.  
Обработка изделий медицинского 
назначения с использованием 4% 
раствора «Лизетола АФ»  

   

9.  
Обработка изделий медицинского 
назначения с использованием моющего 
средства «Биолот» 

   

10.  
Обработка изделий медицинского 
назначения с использованием моющего 
средства «Прогресс» 

   

11.  Техника проведения азопирамовой 
пробы. 

   

12.  Техника катетеризации мочевого пузыря 
женщине катетером Фоллея 

   

13.  Техника катетеризации мочевого пузыря 
мужчине катетером Фоллея 

   

14.  Техника опорожнения мочевого 
дренажного мешка 

   

15.  Уход за промежностью пациента с 
мочевым катетером 

   

16.  Техника промывания желудка тонким 
желудочным зондом 

   

17.  Техника промывания желудка толстым 
желудочным зондом 
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18.  Раздача лекарственных средств для 
энтерального приема 

   

19.  Техника закапывания в нос 
сосудосуживающих капель 

   

20.  Техника закапывания в нос масляных 
 капель 

   

21.  Техника введения суппозитории 
ректально 

   

22.  
Обучение пациента применению 
дозированного аэрозольного ингалятора 
через рот. 

   

23.  Обучение ингаляции через нос    

24.  Техника постановки периферического 
венозного катетера (ПВК) 

   

25.  Техника удаления венозного катетера    

26.  Техника разведения порошка во флаконе    

27.  Техника набора раствора из ампулы    

28.  Уход за периферическим венозным 
катетером 

   

29.  Техника внутрикожной инъекции    

30.  Техника подкожной инъекции    

31.  Техника введения инсулина    

32.  Техника внутримышечной инъекции    

33.  Техника внутривенной инъекции    

34.  Техника постановки системы для 
внутривенного капельного введения 

   

35.  
Взятие крови из вены для исследования 
системой вакуумного забора 
крови VACUETTE 

   

36.  Техника сбора мокроты на общий анализ    

37.  Техника сбора мокроты на 
бактериологический анализ 

   

38.  Техника сбора мокроты на микобактерии 
туберкулеза анализ 

   

39.  Техника сбора мокроты на опухолевые 
клетки 

   

40.   Техника сбора мочи на общий 
клинический анализ 

   

41.   Техника сбора мочи по Зимницкому    

42.   Техника сбор мочи по Нечипоренко    

43.    Техника сбора мочи на сахар в суточном 
количестве 

   

44.  Техника сбора мочи на исследование на 
диастазу 

   

45.  Техника сбора мочи 17-кс (17- 
кетостероиды) и 17-ОКС (17-
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оксикетостероиды) 

46.  
Техника сбор мочи на 
бактериологический анализ и 
чувствительность к антибиотикам. 

   

47.  Техника сбора мочи по Аддис-
Каковскому 

   

48.  Техника сбора мочи по Амбюрже    

49.  Техника подача увлажненного кислорода 
через носовую канюлю 

   

50.  Техника подача увлажненного кислорода 
через носовую канюлю 

   

51.  Техника подача увлажненного кислорода 
через носовой катетер 

   

52.  Техника постановки гипертонической 
клизмы 

   

53.  Техника постановки очистительной 
клизмы 

   

54.  Техника постановки масляной клизмы    

55.  Техника постановки сифонной клизмы    

56.  Техника постановки лекарственной 
клизмы 

   

57.  Техника постановки согревающего 
компресса 

   

58.  Техника постановки горчичников    

59.  Техника постановки банок    

60.  Техника постановки холодного 
компресса 

   

61.  Техника постановки горячего компресса    

62.  Техника постановки согревающего 
компресса 

   

63.  Техника постановки лекарственного 
компресса 

   

64.  Техника постановки газоотводной трубки    

65.  Техника постановки пузыря со льдом    

66.  Техника измерения массы тела на 
электронных весах  пациента 

   

67.  Техника измерения роста пациента    

68.  
Техника кормления пациента через 
назогастральный зонд с помощью 
шприца Жанэ 

   

69.  Техника кормления пациента в постели 
при помощи ложки 

   

70.  Техника кормления пациента в постели 
спомощью поильника 
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71.  Техника умывания тяжелобольного 
пациента 

   

72.  Техника проведения утреннего туалета 
тяжелобольного пациента (туалет глаз) 

   

73.  Техника проведения утреннего туалета 
тяжелобольного пациента (туалет носа) 

   

74.  
Техника проведения утреннего туалета 
тяжелобольного пациента (туалет 
полости рта) 

   

75.  Техника проведения утреннего туалета 
тяжелобольного пациента (туалет ушей) 

   

76.  Техника подачи судна или 
мочеприемника пациенту 

   

77.  Техника ухода за наружными половыми 
органами и промежностью женщины 

   

78.  Последовательность действий при 
подмывании мужчины 

   

79.  Техника постановки грелки    

80.  Обучение пациента уходу за 
трахеостомой 

   

81.  Техника закапывания лекарственных 
средств в глаза 

   

82.  Техника закапывания лекарственных 
средств в уши 

   

83.  Техника измерения артериального 
давления 

   

84.  Техника исследования артериального 
пульса на лучевой артерии 

   

85.  Техника определения числа дыхательных 
движений 

   

86.  Техника измерения температуры тела в 
подмышечной впадине 

   

87.  Техника проведения 
противопедикулезных мероприятий 

   

88.  Техника взятия кала на исследование на 
скрытую кровь 

   

89.  Техника взятия кала на общее 
капрологическое исследование кала 

   

90.  Техника взятия кала на яйца гельминтов    

91.  Техника взятия кала на обнаружение 
простейших 

   

92.  Техника взятия кала для 
бактериологического исследования 

   

93.  Техника взятия соскоба на энтеробиоз    

94.  Техника взятия мазка из зева    

95.  
Техника взятия бактериологического 
материала со слизистой оболочки носа 
для бактериологического анализа 
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96.  Техника ухода за трахеостомой    

97.  Обучение пациента уходу за 
трахеостомой 

   

98.  Техника ухода за калоприемником    

99.  Техника замены адгезивного 
калоприемника 

   

100.  Техника промывания стом кишечника    

101.  Техника ухода за гастростомой    

102.  Техника ухода за цистостомой    

103.  Техника кормления пациента через 
гастростому 

   

104.  Сердечно-легочная реанимация, 
проводимая 1 спасателем 

   

105.  Сердечно-легочная реанимация, 
проводимая 2-мя спасателями 

   

106.  Размещение пациента в положение Симса    

107.  Размещение пациента в положение 
Фаулера 

   

108.  
Техника перемещения пациента из 
положения «сидя» в положение «лежа на 
кровати» 

   

109.  Техника перемещения пациента к 
изголовью кровати 

   

110.  Техника перемещения пациента к краю 
кровати 

   

111.  Переворачивание и перемещение 
пациента в положение «лежа на животе» 

   

112.  Переворачивание пациента и размещение 
его в положение «лежа на боку» 

   

113.  Размещение пациента с гемиплегией в 
положение «лежа на животе» 

   

114.  Укладывание пациента в положение 
 «лежа на спине» 

   

115.  Перемещение пациента с кровати на 
каталку  и обратно 

   

116.  Размещение пациента с кровати на стул    

117.  Техника поднимания головы и плеч 
пациента на кровати 

   

118.  

Перемещение пациента из положения 
«сидя на кровати с опущенными ногами» 
на кресло-каталку, имеющее несъемную 
подставку для ног 

   

119.  
Техника удерживания пациента за пояс 
(выполняется одной сестрой, пациент 
может помочь) 

   

120.  Техника удерживания пациента методом 
«захват при поднятом локте» 
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121.  Техника удерживания пациента методом 
«захват через руку»  пациента 

   

122.  Техника удерживания методом 
«подмышечный захват» 

   

123.  Техника поддерживания пациента при 
ходьбе 

   

124.  
Метод «поднятие плечом» в кровати с 
изменяющейся высотой (австралийское 
поднятие) 

   

125.  
Техника перемещения пациента из 
положения «лежа на боку» в положение 
«сидя с опущенными ногами» 

   

• собственные впечатления о практике, работе в отделении 
• Выполнение каких манипуляций нравится больше 
• Оцените помощь и отношение сотрудников подразделения мед.организации 
• пожелания по организации и проведению учебной практики 

Дата  ________________________                Подпись студента_______________ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
ПРАКТИКИ 

 
1.1. Место производственной  практики в структуре  основной образовательной 

программы (далее - ООП). 
Программа производственной (преддипломной) практики по является частью основной  

образовательной программы по специальности СПО 34.02.01 Сестринское дело в части освоения 
основного вида профессиональной деятельности (ВПД). 

 
1.2. Цели и задачи производственной практики. 

Цель производственной (преддипломной) практики заключается в сборе необходимого 
материала для выполнения выпускной квалификационной (дипломной) работы, в закреплении и 
расширении знаний, полученных студентами за время теоретического обучения на основе 
практического участия в деятельности предприятий, организаций, учреждений, в формировании 
умения применять их в профессиональной деятельности, в расширении практического опыта 
самостоятельной и научно-исследовательской работы, а также необходимых общекультурных и 
профессиональных компетенций.  

С целью овладения видами профессиональной деятельности и соответствующими 
профессиональными компетенциями студент в ходе  производственной (преддипломной) 
практики должен: 

Вид профессиональной деятельности: Проведение профилактических мероприятий 
Иметь практический опыт: 
проведения профилактических мероприятий при осуществлении сестринского ухода  
Уметь: 
обучать население принципам здорового образа жизни; 
проводить и осуществлять оздоровительные и профилактические мероприятия;  
консультировать пациента и его окружение по вопросам иммунопрофилактики; 
консультировать по вопросам рационального и диетического питания; организовывать 

мероприятия по проведению диспансеризации;  
Знать: 
современные представления о здоровье в разные возрастные периоды, возможные факторы, 

влияющие на здоровье, направления сестринской деятельности по сохранению здоровья;  
основы иммунопрофилактики различных групп населения;  
принципы рационального и диетического питания;  
роль сестринского персонала при проведении диспансеризации населения и работе «школ 

здоровья» 
Вид профессиональной деятельности: Участие в лечебно-диагностическом и 

реабилитационном процессах 
Иметь практический опыт: 
осуществления ухода за пациентами при различных заболеваниях и состояниях; 
проведения реабилитационных мероприятий в отношении пациентов с различной 

патологией; 
Уметь: 

готовить  пациента к лечебно-диагностическим вмешательствам; 
осуществлять сестринский уход за пациентом при различных заболеваниях и состояниях; 
консультировать пациента и его окружение по применению лекарственных средств; 
осуществлять реабилитационные мероприятия в пределах своих полномочий в условиях 

первичной медико-санитарной помощи и стационара; 
осуществлять фармакотерапию по назначению врача;  
проводить комплексы упражнений лечебной физкультуры, основные приемы массажа;  
проводить мероприятия по сохранению и улучшению качества жизни пациента; 
осуществлять паллиативную помощь пациентам; 
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вести утвержденную медицинскую документацию; 
Знать: 
причины, клинические проявления, возможные осложнения, методы диагностики проблем 

пациента организацию и оказание сестринской помощи; 
пути введения лекарственных препаратов;  
виды, формы и методы реабилитации;  
правила использования аппаратуры, оборудования, изделий медицинского назначения. 
Вид профессиональной деятельности: Оказание доврачебной медицинской помощи при 

неотложных и экстремальных состояниях 
Иметь практический опыт: 
оказания доврачебной помощи при неотложных состояниях; 
Уметь: 
проводить мероприятия по восстановлению и поддержанию жизнедеятельности организма 

при неотложных состояниях самостоятельно и в бригаде; 
оказывать помощь при воздействии на организм токсических и ядовитых веществ 

самостоятельно и в бригаде; 
проводить мероприятия по защите пациентов от негативных воздействий при 
чрезвычайных ситуациях; 
 действовать в составе сортировочной бригады; 
Знать: 
причины, стадии и клинические проявления терминальных состояний; 
алгоритмы оказания медицинской помощи при неотложных состояниях; 
классификацию и характеристику чрезвычайных ситуаций;  
правила работы лечебно-профилактического учреждения в условиях чрезвычайных 

ситуаций. 
1.3. Количество недель (часов) на освоение программы производственной  

(преддипломной) практики: 
Всего: 4 недель, 144 часа 

 
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
 

Результатом производственной практики  является освоение общих компетенций (ОК): 

Код Наименование результата практики 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и 
качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
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заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять 
повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10 Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 
народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

 
 
Профессиональных компетенций (ПК): 
 
Вид профессиональной 

деятельности Код Наименование результатов практики 

Проведение 
профилактических 

мероприятий 

ПК 1.1.  Проводить мероприятия по сохранению и укреплению 
здоровья населения, пациента и его окружения. 

ПК 1.2.  Проводить санитарно-гигиеническое воспитание 
населения. 

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики 
инфекционных и неинфекционных заболеваний. 

Участие в лечебно-
диагностическом и 
реабилитационном 

процессах 

ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента 
виде, объяснять ему суть вмешательств. 

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические 
вмешательства, взаимодействуя с участниками 
лечебного процесса. 

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями 
и службами. 

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии с 
правилами их использования. 

ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, 
оборудования и изделий медицинского назначения в 
ходе лечебно-диагностического процесса. 

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию 
ПК 2.7. Осуществлять реабилитационные мероприятия. 

ПК 2.8. Оказывать паллиативную помощь. 

Оказание доврачебной 
медицинской помощи 

при неотложных и 
экстремальных 

состояниях 

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных 
состояниях и травмах. 

ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при 
чрезвычайных ситуациях. 

ПК 3.3. Взаимодействовать с членами профессиональной 
бригады и добровольными помощниками в условиях 
чрезвычайных ситуаций. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

 
3.1. Тематический план 
 

Коды 
формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального 

модуля 

Объем времени, 
отведенный на 

практику 
(в неделях, часах) 

Сроки проведения 

ПК 1.1. – ПК 1.3. 
ПК 2.1. – ПК 2.8. 
ПК 3.1. – ПК 3.3. 

ПДП 4 нед., 144 ч. 4 курс, 8 семестр 

 
3.2.Содержание практики 

 
Виды 
деятельност
и 

Виды работ Содержание освоенного учебного материала, 
необходимого для выполнения видов работ 

Количество 
часов 
(недель) 

 
1 2 3 5 
 Работа в 

приёмном 
отделение 

стационара 
(в поликлинике 

кабинет 
доврачебного 

приёма) 

- проведение инструктажа по технике безопасности; 
- знакомство с устройством и оснащением рабочих 
мест; 
- знакомство с рабочей документацией. 
обеспечение безопасной больничной среды для 
пациентов и медицинской 
сестры (соблюдение санитарно – 
противоэпидемического режима); 
- проведение осмотра больных на педикулез и 
чесотку; 
- проведение санитарной обработки; 
- проведение текущей и генеральной уборки; 
- проведение антропометрического исследования; 
- измерение температуры тела, АД, ЧДД, 
- заполнение утвержденной медицинской 
документации на поступающего в 
стационар (обратившегося в поликлинику); 
- осуществление транспортировки больных в 
отделение 

6 

Работа в 
процедурном 

кабинете 
стационара, 

поликлиники 
(в/м) 

обеспечение безопасной больничной среды для 
пациентов и медицинской 
сестры (соблюдение санитарно – 
противоэпидемического режима); 
- проведение обработки рук; 
- осуществление: подготовки кабинета к работе; 
- осуществление предстерилизационной обработки 
инструментов, доставки их 
в ЦСО; 
- выполнение фармакотерапии по назначению врача; 
- выполнение инъекций (п/к, в/м, в/к,); 
- выполнение алгоритма сестринской помощи по 
назначению врача при 
неотложных состояниях; 

36 
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- ведение медицинской документации кабинета, 
- проведение текущей и генеральной уборки кабинета 

- обеспечение безопасной больничной среды для 
пациентов и медицинской сестры (соблюдение 
санитарно – противоэпидемического режима); 
- проведение обработки рук; 
- осуществление: подготовки кабинета к работе 
(студент приносит биксы с 
инструментами и перевязочным материалом из ЦСО, 
накрывает столик); 
- осуществление предстерилизационной обработки 
инструментов, доставки их в ЦСО; 
- выполнение фармакотерапии по назначению врача; 
- выполнение в/в инъекций, сбор и заполнение систем 
для в/в введения лекарственных препаратов; 
- осуществление забора крови из вены для 
лабораторного исследования; 
- проведение подготовки пациента и инструментов 
для выполнения стернальной и плевральной пункций; 
- выполнение алгоритма сестринской помощи по 
назначению врача при неотложных состояниях; 
- ведение медицинской документации кабинета; 
- проведение текущей и генеральной уборки кабинета 

36 

Работа на посту 
медицинской 

сестры отделения 
(в поликлинике - 

работа 
на участке) 

- обеспечение безопасной больничной среды для 
пациентов и медицинской сестры; 
- осуществления гигиенического ухода за пациентами 
при различных заболеваниях; 
- проведение профилактических, реабилитационных 
мероприятий при осуществлении сестринского ухода 
при различных заболеваниях в стационаре, 
поликлинике и на дому; 
- заполнение утвержденной медицинской 
документации сестринского поста, участка; 
- осуществление: приема и сдачи дежурств 
наблюдения и ухода за тяжелобольными; 
- осуществление паллиативной помощи в 
поликлинике и на дому; 
- участие в обходе больных лечащим врачом; 
- обучение пациентов самоуходу, правилам приема 
лекарств, 
- обеспечение приема пациентами лекарственных 
препаратов (выписка требований в аптеку, раздача 
лекарственных препаратов); 
- осуществление контроля режима питания и 
двигательной активности по назначению врача; 
- контроль передач больному от посетителей; 
- проведение подготовки пациентов для 
лабораторного и инструментального исследования; 
сбора материала для исследования; 
- выполнение алгоритма сестринской помощи по 
назначению врача при неотложных состояниях; 
- оказание помощи врачу при выполнении сложных 

60 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

 
4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

• Порядок организации и проведения практики обучающихся ГБПОУ  «Добрянский 
гуманитарно-технологический техникум им. П.И. Сюзева», осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования 
договор  с организацией о проведении практики (при наличии) 

• программа производственной (преддипломной) практики 
• приказ о направлении обучающихся на практику 
• график учебного процесса 

 
 

4.2 Требования к учебно - методическому обеспечению практики: 
 Производственная (преддипломная)  практика проводится в соответствии с рабочим 
учебным планом и графиком учебного процесса.  
 Направление обучающихся на практику осуществляется на основании приказа по 
техникуму. 
 Продолжительность производственной (преддипломной) практики 4 недели. 
  
4.3 Требования к материально- техническому обеспечению: 
 При выборе базы практики учитываются следующие факторы: оснащённость необходимым 
современным оборудованием; наличие квалифицированного персонала. Преддипломная практика 
проводится на предприятиях, в учреждениях, организациях различных организационно-правовых 
форм собственности на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и 
техникумом. 
 
4.4 Перечень учебных изданий, интернет- ресурсов, дополнительной литературы: 

4.4 Перечень учебных изданий, интернет- ресурсов, дополнительной литературы: 
Основные источники: 

1. Обуховец Т.П., Сестринское дело и сестринский уход: учебное пособие – Москва: 
КНОРУС, 2022 – 680 с. https://book.ru/book/943177 

2. Усольцева Е.Г., Основы сестринского дела: учебное пособие. – Москва: КНОРУС, 2022. – 
266 с. https://book.ru/book/944629 
 

Профильные web-сайты Интернета: 
1. Министерство здравоохранения и социального развития РФ (http/www.minzdravsoc.ru) 
2. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека (http/www.rospotrebnadzor.ru) 
3. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека (http/www.fcgsen.ru) 
4. Информационно-методический центр «»Экспертиза» (http/www.crc.ru) 
5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения 

((http/www.mednet.ru) 
 

процедур и манипуляций 

 Аттестация по итогам преддипломной практики 6 

итого 144 
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4.5. Требования к руководителю практики: от техникума и организации. 

Руководитель практики от техникума обеспечивает студентов программами (планами), в которых 
указывается: вид практики, её разделы, темы, сроки проведения и основное содержание практики 
с учетом специализации; при необходимости осуществляет консультации в период практики, 
прием дневников(отчетов) от студентов и своевременную их проверку с рецензированием и 
оценкой; осуществляет контроль за правильным использованием студентов в период практики. 
Общий контроль за ходом практики осуществляет заведующий учебно-производственным 
отделом, а также преподаватели специальных дисциплин. 

Требования к руководителю практики от организации: 
 Руководитель практики от предприятия несет личную ответственность за проведение практики, 
организует практику в соответствии с учебной программой (плана), предоставляет студентам 
рабочие места практики, обеспечивающие наибольшую эффективность ее прохождения; 
организует до начала практики изучение студентами правил и норм труда, техники безопасности, 
производственной санитарии и противопожарной защиты; осуществляет выполнение графика 
прохождения практики по структурным подразделениям предприятия; предоставляет возможность 
студентам пользоваться технической литературой и другой документацией, необходимой для 
выполнения практических заданий, сбор материала для курсового проектирования; обеспечивает 
соблюдение студентами правил внутреннего трудового распорядка, установленного на данном 
предприятии; заботится об условиях труда и быта студентов; обеспечивает студентов приборами, 
инструментами и другими материалами. 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения производственной (преддипломной) практики 

осуществляется руководителем в форме дифференцированного зачета. 
Комплект оценочных средств по практике, разработан в соответствии с ФГОС по 

программе среднего профессионального образования 34.02.01 Сестринское дело 
По результатам  практики предоставляются следующие документы:  

1.  дневник производственной (преддипломной) практики: 
- приложения к дневнику производственной (преддипломной) практики: 
- аттестационный лист, заполненный и подписанный руководителем практики от 
организации; 
- характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 
прохождения практики, подписанная  руководителем практики от организации; 

2. отчет по результатам практики, утвержденный  организацией с приложением графических, 
аудио, фото-, видео-, материалов, наглядных образцов изделий, подтверждающие практический 
опыт, полученный на практике; 

Преддипломная практика студентов является завершающим этапом обучения в ГБПОУ 
«Добрянский гуманитарно-технологический техникум им. П. И. Сюзева» и проводится после 
прохождения теоретического курса и профессиональных модулей. 

-актуализация, углубление и расширение теоретических знаний, их применение в решении 
конкретных профессиональных задач; 

-формирование общих и профессиональных компетенций; 
-развитие творческой активности, профессионального мышления; 
-формирование социально активной личности будущего специалиста, устойчивого интереса к 

избранной профессии. 
Практика обеспечивает целостность подготовки специалиста  к выполнению основных 

трудовых функций, преемственность практического и теоретического обучения, последовательное 
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расширение формируемых практических умений и опыта, их усложнение, профессиональную и 
социальную адаптацию обучающихся к условиям на предприятиях общественного питания. 

 Преддипломная практика проходит  на предприятиях общественного питания Добрянского 
городского округа и Пермского края. Итогом данной практики является зачет.  

Основной формой проведения преддипломной практики является самостоятельная работа 
студентов на рабочих местах различных организаций. 
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Приложение 1 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

«Добрянский гуманитарно-технологический техникум 
им. П. И. Сюзева» 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ДНЕВНИК 
 

по производственной (преддипломной) практике 
специальности: 34.02.01 Сестринское дело 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

г.Добрянка, 20_ год 
 



13 
 

 
Обучающийся________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. 
_____________________курса, группы__________________________________________________ 
 
Форма обучения - _очная_____________________________________________ 
 
Наименование специальности:  34.02.01 Сестринское дело 
 
Вид практики ____производственная  (преддипломная)________________ 
 
Ф.И.О. преподавателей  профессионального цикла 
____________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. руководителя производственной практики от техникума  
Вахрушева Елена Александровна 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
 
Наименование предприятия, юридический адрес 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. руководителя практики от предприятия 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
Инструктаж по охране труда и правилам внутреннего трудового распорядка проведен 
_______________________________ 
                                                    (число, месяц, год) 
Ознакомлен: __________________________(______________________) 
                                    ( подпись )                                     Ф.И.О. 
Провел: 
 ______________                ________________          ___________________ 
(должность)                             (подпись)                             (расшифровка) 
 
Дата прибытия на практику «   »                  20       г. 
Дата выбытия с места практики «    »          20    г. 
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ПАМЯТКА ДЛЯ ПРАКТИКАНТА 
 
Прохождение производственной (преддипломной) практики обучающимся является обязательным 

наравне с прохождением теоретических дисциплин. 
Цели и задачи практики изложены в программах практик. 

1. Направляясь на практику, обучающийся должен иметь с собой следующие документы и материалы: 
направление или договор, паспорт, 2 фотокарточки для пропуска (по необходимости), дневник и 
аттестационный лист, выданный руководителем производственной практики, тематический план практики. 

2. Обучающийся не имеет права опаздывать на практику или заканчивать практику раньше срока. По 
окончанию практики дневник возвращают в техникум. 

3. При прохождении практики практикант обязан: 
а) полностью выполнить программу практики; 

б) подчиняться действующим на предприятиях, в учреждениях, организациях, правилам внутреннего 
трудового распорядка; 

в)  в начале практики пройти производственный инструктаж, мед.комиссию, изучить правила 
эксплуатации оборудования, техники безопасности, охраны труда, пожарную безопасность, 
электробезопасность и другие условия работы на объекте практики и документально оформить; 

г) нести ответственность за выполненную работу и её результаты. 
4. Обучающийся имеет право: 

а) принимать участие в научно-исследовательских и рационализаторской работе предприятия; 
б) принимать участие в культурно-массовой и спортивной работе предприятия. 

5. Для фиксирования ежедневной проделанной работы обучающимся ведётся дневник, для просмотра, 
подписи и оценки деятельности обучающегося. 

6. На обучающихся – практикантов, нарушающих правила внутреннего распорядка, руководителями 
предприятий могут налагаться взыскания или могут быть уволены. 

7. По возникшим в ходе практики вопросам обучающийся обращается к руководителю практики от 
техникума, руководителю практики от предприятия. 

8. После прохождения обучающимся производственной (преддипломной) практики руководителю 
практики от техникума предоставляются следующие документы: 
1.  дневник производственной практики: 
- приложения к дневнику производственной практики: 
- аттестационный лист, заполненный и подписанный руководителем практики от организации; 
- характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения практики, подписанная  руководителем практики от организации; 
2. отчет по результатам практики, утвержденный  организацией с приложением графических, аудио, 

фото-, видео-, материалов, наглядных образцов изделий, подтверждающие практический опыт, полученный 
на практике; 

ДЕЛОВЫЕ КАЧЕСТВА 
Компетенция, профессионализм, обладает достаточным опытом работы и практическими знаниями, 

чтобы успешно справляться с порученными обязанностями, эрудиция,  самообразование, разбирается в 
технических средствах, ее обслуживания и ремонта,  ответственен, умеет составить и проверить 
необходимую документацию, работоспособен, добросовестен. 

 Дисциплинированность. Самостоятельность. Стремится вовремя поддержать любое начинание. 
Организованность. Настойчивость. Решительность. Скромность. Моральная устойчивость. Контактность. 
Неконфликтность. Энтузиазм. Умение руководить, управлять. Объективность. Критичность, 
требовательность.   

 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КАЧЕСТВА 

Ориентирован на работу с реальными проблемами в реальных ситуациях, располагает большим 
набором хорошо работающих методов, отличается комплексным подходом к рассмотрению ситуации, ищет 
и находит простые решения в сложных ситуациях, обладает знаниями, навыками, умениями и опытом в 
деле, которым занимается, хорошо знает других профессионалов в своей области и следит за их успехами, 
умеет работать в команде, легко адаптируется к месту работы, принимает ответственность не только за себя 
и свой труд, но и отчасти за работу всей организации, последовательно достигает всё более значимые цели, 
действует по плану.  

 



15 
 

                                                                  Месяц                                         20      г. 
 
Дата ПК 

 
Виды и  

краткое содержание работ 
Кол-во 

час 
Оценка 

 
Подпись 

рук. 
практики 

1 2 3 4 5 6 
  

 
 
 
 
 
 

ПК 1.1. – 
 
  

ПК 1.3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК 2.1. – 
 
  
 

ПК 2.8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК 3.1. 
 
 

 – ПК 3.3. 
 
 
 
 
 
 

Работа в приёмном отделение 
стационара (в поликлинике кабинет 
доврачебного приёма) 
- проведение инструктажа по технике 
безопасности; 
- знакомство с устройством и оснащением 
рабочих мест; 
- знакомство с рабочей документацией. 
обеспечение безопасной больничной 
среды для пациентов и медицинской 
сестры (соблюдение санитарно – 
противоэпидемического режима); 
- проведение осмотра больных на 
педикулез и чесотку; 
- проведение санитарной обработки; 
- проведение текущей и генеральной 
уборки; 
- проведение антропометрического 
исследования; 
- измерение температуры тела, АД, ЧДД, 
- заполнение утвержденной медицинской 
документации на поступающего в 
стационар (обратившегося в 
поликлинику); 
- осуществление транспортировки 
больных в отделение 

6   

 Работа в процедурном кабинете 
стационара, 
поликлиники (в/м) 
обеспечение безопасной больничной 
среды для пациентов и медицинской 
сестры (соблюдение санитарно – 
противоэпидемического режима); 
- проведение обработки рук; 
- осуществление: подготовки кабинета к 
работе; 
- осуществление предстерилизационной 
обработки инструментов, доставки их 
в ЦСО; 
- выполнение фармакотерапии по 
назначению врача; 
- выполнение инъекций (п/к, в/м, в/к,); 
- выполнение алгоритма сестринской 
помощи по назначению врача при 
неотложных состояниях; 
- ведение медицинской документации 
кабинета, 

36   
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- проведение текущей и генеральной 
уборки кабинета 

 

ПК 1.1. – 
 
 

ПК 1.3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК 2.1. – 
 
 
 

ПК 2.8. 
 
 

- обеспечение безопасной больничной 
среды для пациентов и медицинской 
сестры (соблюдение санитарно – 
противоэпидемического режима); 
- проведение обработки рук; 
- осуществление: подготовки кабинета к 
работе (студент приносит биксы с 
инструментами и перевязочным 
материалом из ЦСО, накрывает столик); 
- осуществление предстерилизационной 
обработки инструментов, доставки их в 
ЦСО; 
- выполнение фармакотерапии по 
назначению врача; 
- выполнение в/в инъекций, сбор и 
заполнение систем для в/в введения 
лекарственных препаратов; 
- осуществление забора крови из вены для 
лабораторного исследования; 
- проведение подготовки пациента и 
инструментов для выполнения 
стернальной и плевральной пункций; 
- выполнение алгоритма сестринской 
помощи по назначению врача при 
неотложных состояниях; 
- ведение медицинской документации 
кабинета; 
- проведение текущей и генеральной 
уборки кабинета 

36   

 ПК 1.1. – 
 
 

ПК 1.3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК 2.1. – 
 
 
 

ПК 2.8. 
 

Работа на посту медицинской сестры 
отделения 
(в поликлинике – работа на участке) 
- обеспечение безопасной больничной 
среды для пациентов и медицинской 
сестры; 
- осуществления гигиенического ухода за 
пациентами при различных заболеваниях; 
- проведение профилактических, 
реабилитационных мероприятий при 
осуществлении сестринского ухода при 
различных заболеваниях в стационаре, 
поликлинике и на дому; 
- заполнение утвержденной медицинской 
документации сестринского поста, 
участка; 
- осуществление: приема и сдачи дежурств 
наблюдения и ухода за тяжелобольными; 
- осуществление паллиативной помощи в 

60   
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Руководитель производственной практики от предприятия 
 

______________________            _________________________         ___________________ 
            должность                                           подпись                                  расшифровка 
Дата 
М.П. 
 
 Заведующий  
структурным подразделением            __________________________        Е.А.Вахрушева 
Дата  
М. П. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ПК 3.1. 

 
 

– ПК 3.3. 

поликлинике и на дому; 
- участие в обходе больных лечащим 
врачом; 
- обучение пациентов самоуходу, 
правилам приема лекарств, 
- обеспечение приема пациентами 
лекарственных препаратов (выписка 
требований в аптеку, раздача 
лекарственных препаратов); 
- осуществление контроля режима питания 
и двигательной активности по назначению 
врача; 
- контроль передач больному от 
посетителей; 
- проведение подготовки пациентов для 
лабораторного и инструментального 
исследования; сбора материала для 
исследования; 
- выполнение алгоритма сестринской 
помощи по назначению врача при 
неотложных состояниях; 
- оказание помощи врачу при выполнении 
сложных процедур и манипуляций  

 
 Аттестация по итогам преддипломной 

практики 
6   

 ИТОГО по плану: 144   
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 
по производственной (преддипломной) практике 

специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 

     1.Вид практики __________производственная  (преддипломная)    
     2.Форма обучения _____________________________очная______________________________________ 
     3.ФИО обучающегося _____________________________________________________________________ 
     4. Курс _________________________________, группа__________________________________________ 

5.Место проведения практики: ______________________________________________________________            
_________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________    

     6.Сроки проведения практики: с               .20      г по              20       г 
 
     7. Сведения об уровне освоения обучающимися   общих и профессиональных компетенций:   
    7.1.Общие  компетенции 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнения 

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.   

демонстрация интереса к будущей 
профессии; 
активное участие в конкурсах, 
конференциях, олимпиадах по 
специальности; волонтерство 

 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать 
их выполнение и качество 

выбор и применение методов и способов 
решения профессиональных задач при 
проведении профилактических 
мероприятий; 
оценка эффективности и качества 
выполнения; 

 

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность 

решение стандартных и нестандартных 
профессиональных задач при проведении 
профилактических мероприятий 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития 

эффективный поиск необходимой 
информации; 
использование различных источников, 
включая электронные 

 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

демонстрация умений использования 
информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной 
деятельности 

 

ОК 6. Работать в коллективе и в 
команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, 
потребителями 

демонстрация навыков работы в 
коллективе и в команде, эффективно 
общаться с коллегами, руководством, 
пациентами и их окружением 

 

ОК 7. Брать на себя ответственность 
за работу членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий 

демонстрация умений  

ОК 8. Самостоятельно определять проявление интереса к инновациям в  
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7.2. Профессиональные компетенции 

задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать и осуществлять 
повышение квалификации 

области профессиональной деятельности 

ОК 9. Ориентироваться в условиях 
смены технологий в 
профессиональной деятельности 

демонстрация умений изменять технологии 
выполнения лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных 
сестринских мероприятий 

 

ОК 10. Бережно относиться к 
историческому наследию и 
культурным традициям народа, 
уважать социальные, культурные и 
религиозные различия 

демонстрация бережного отношения 
кисторическому наследию и культурным 
традициям народа, уважения социальных, 
культурных и религиозных различий при 
осуществлении профилактических 
сестринских мероприятий 

 

ОК 11. Быть готовым брать на себя 
нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу и 
человеку 

демонстрация готовности брать на себя 
нравственные обязательства по отношению 
к природе, обществу и человеку при 
осуществлении лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных 
сестринских мероприятий 

 

ОК 12. Организовывать рабочее место 
с соблюдением требований охраны 
труда, производственной санитарии, 
инфекционной и противопожарной 
безопасности 

демонстрация готовности организовывать 
рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной 
санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности при 
осуществлении лечебно-диагностических, 
паллиативных и реабилитационных 
сестринских мероприятий 

 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, 
заниматься физической культурой и 
спортом для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных целей 

демонстрация ведения здорового образа 
жизни, участия в спортивных и 
физкультурных мероприятиях 

 

Наименование компетенции Виды работ Качество 
выполнен

ия 
ПК. 1.1. Проводить 
мероприятия по сохранению и 
укреплению здоровья 
населения, пациента и его 
окружения. 

обучать население принципам здорового образа 
жизни; - консультировать по вопросам 
рационального и диетического питания; - 
проводить доврачебный этап профилактических 
осмотров населения; - обосновывать поведение 
оздоровительных и профилактических 
мероприятий в различных возрастных группах 
населения 

 

ПК.1.2. Проводить санитарно-
гигиеническое воспитание 
населения - разрабатывать 

осуществлять санитарно-просветительскую 
работу среди различных групп населения 
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различные формы санитарно-
просветительной работы; 
ПК. 1.3.Участвовать в 
проведении профилактики 
инфекционных и 
неинфекционных заболеваний 

организовывать мероприятия по 
проведению диспансеризации; 
- выявлять факторы риска и 
проводить мероприятия по их 
коррекции; 
-консультировать пациента и его 
окружение по вопросам 
иммунопрофилактики 
-осуществлять доврачебный этап в процессе 
иммунопрофилактики 
населения 
-участвовать в работе школ 
здоровья 

 

ПК 2.1. Представлять 
информацию в понятном для 
пациента виде, объяснять ему 
суть вмешательств 
 
 

Устанавливает контакт с пациентом/членом его 
семьи. 
Проводит оценку исходного уровня знаний 
пациента о вмешательстве. 
Предоставляет информацию в доступной форме 
для конкретной возрастной или социальной 
категории. 
Получает согласие на вмешательство. 
Контролирует усвоение полученной 
информации 

 

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-
диагностические 
вмешательства, взаимодействуя 
с участниками лечебного 
процесса 

Выбирает дистанцию максимального комфорта 
для взаимодействия с пациентом и 
окружающими. 
Совместно со всеми участниками лечебно-
диагностического процесса готовит пациента и 
участвует в проведении вмешательств в 
соответствии с протоколами, принятыми в ЛПУ. 
Целесообразно и адекватно оснащает рабочее 
место. 
Обеспечивает постоянную обратную связь  с 
пациентом в процессе вмешательства. 
Обеспечивает безопасность пациента и 
медперсонала.  

 

ПК 2.3. Сотрудничать со 
взаимодействующими 
организациями и службами 

Взаимодействует с медицинскими, 
социальными и правоохранительными 
организациями в соответствии с 
нормативно-правовыми документами 

 

ПК 2.4. Применять 
медикаментозные средства в 
соответствии  
с правилами их использования 

Обеспечивает применение годного препарата в 
соответствии с назначением. 
Информирует об особенностях приема 
медикаментозных средств и их воздействии на 
организм. 
Владеет методиками введения медикаментозных 
средств 

 

ПК 2.5. Соблюдать правила 
использования аппаратуры, 

Использует, обрабатывает и хранит аппаратуру 
согласно инструкциям по применению. 
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0- показатель отсутствует; 
1- показатель выполнен не в полном объеме; 

2- показатель выполнен в полном объеме. 

оборудования и изделий 
медицинского назначения в 
ходе лечебно-диагностического 
процесса 

Обучает пациента и родственников применению 
изделий медицинского назначения и уходу за 
ними. 
Обучает пациента и родственников регистрации 
полученных результатов 

ПК 2.6. Вести утвержденную 
медицинскую документацию 

Точно, грамотно, полно, достоверно, 
конфиденциально ведет  утвержденную 
медицинскую документацию. 
Правильно регистрирует и хранит документы 

 

ПК 2.7. Осуществлять 
реабилитационные 
мероприятия 

Организует мероприятия по улучшению 
качества жизни, вовлекая в процесс пациента. 
Осуществляет реабилитационные мероприятия в 
пределах своих полномочий в условиях 
первичной медико-санитарной помощи и 
стационара. 
 Проводит комплексы упражнений лечебной 
физкультуры, основные приемы массажа 

 

ПК 2.8. Оказывать 
паллиативную помощь 

Организует мероприятия по поддержанию 
качества жизни, вовлекая в процесс пациента, 
родных. 
Осуществляет сестринский уход за пациентом 
при различных заболеваниях и состояниях 

 

ПК 3.1.  
Организовывать и оказывать 
доврачебную помощь при 
неотложных состояниях и 
травмах. 

Умение сделать обоснованный выбор тактики 
доврачебной помощи. 
Демонстрация правильной последовательности, 
точности и соответствия объемов тактики 
диагнозу. 
Правильное выполнение мероприятий по 
восстановлению и поддержанию 
жизнедеятельности организма при неотложных 
состояниях. 
Демонстрация точного выполнения лечебных 
вмешательств в соответствии с алгоритмами. 

 

ПК 3.2.  
Участвовать в оказании 
медицинской помощи при 
чрезвычайных состояниях. 

Умение сделать обоснованный выбор лечебных 
вмешательств. 
Правильное выполнение мероприятий при  
воздействии на организм токсических и 
ядовитых веществ. 
Демонстрация выполнения лечебных 
вмешательств в соответствии с алгоритмами. 

 

ПК 3.3.  
Взаимодействовать с членами 
профессиональной бригады и 
добровольными помощниками 
в условиях чрезвычайных 
ситуаций. 

Демонстрация навыков взаимодействия с 
членами профессиональной (сортировочной) 
бригады. 
Правильное проведение мероприятий по защите 
пациентов от негативных воздействий при 
чрезвычайных ситуациях. 
Правильное оформление медицинской 
документации установленного образца. 
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8. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и требованиями.  
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________ 

Руководитель производственной практики от предприятия 
 ______________________            _________________________         ___________________ 
            должность                                           подпись                                  расшифровка 
Дата 
М.П. 
  Заведующий  
структурным подразделением           _________________________        Е.А. Вахрушева 
Дата 
М. П. 
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ХАРАКТЕРИСТИКА  
 обучающегося по освоению общих и профессиональных  компетенций в период 

прохождения производственной (преддипломной)  практики 
 
На обучающегося ____________________________________________________________________ 
                                                           (Ф.И.О.) 
________________________курса, группы №      __________________________ 
 
специальности: 34.02.01 Сестринское дело 
 
 За время производственной (преддипломной) практики обучающийся  (раскрыть освоение 
общих и профессиональных компетенций) 
___________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
Проявил_________________  уровень теоретической подготовки. 
К работе относился ____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________ 
Общая оценка по производственной практике 
____________________________________________________________________ 
Руководитель производственной практики от предприятия 

 ______________________            _________________________         ___________________ 
            должность                                         ( подпись)                                  расшифровка 
Дата 
М.П. 
 Заведующий  
структурным подразделением         __________________________        Е.А. Вахрушева 
Дата  ( подпись)                                   
М. П. 
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УТВЕРЖДАЮ 
_____________________________ 
_____________________________ 
_____________________________ 
 
«__» _____________ 20___ г. 

 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  ПРАКТИКЕ 

 

 Составил: 
Обучающийся ___ курса,  группа _____ 
 
__________________________________ 
Специальность 
34.02.01 Сестринское дело 
____________    ______________________ 
       подпись 
«______»__________________ 20__ г. 
 

 Проверил: 
Вахрушева Елена Александровна 
Хомучеева Елена Михайловна 
Оценка: «___________________» 
 
____________     _____________ 
       ( Личные подписи) 
«_____»___________________ 20___г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Добрянка, 20___ 
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