
Щоговор о практической подготовке об5ruающихся Ns 2

к 05 > ноября 2025 г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное у{реждение <flобрянский
гуманитарно-технологический техник)rм им.П.И.Сюзева>, именуемое в дЕuIьнейшем
<Образовательнitя организация)) в лице директора Шилова Рудольфа Геннадьевича, дейстЁующего
на основании Устава, с одной стороны, и АО <Интер РАО - Электрогенерация)), именуемое в
дальнейшем <Профильн.ш организация)), в лице flиректора филиала <Пермская ГРЭС> АО кИнтер
РАО Электрогенерация) Митина Сергея Александровича, действующего на основilнии
,Щоверенности М 4/ПРГЭС от 27.0L.2025 г., с другой стороны, именуемые по отдельности
<<Сторона>>, а вместе - <Стороны), заключили между собой flоговор о нижеследующем:

1_. Предмет Щоговора
1_.1. Предметом настоящего Щоговора является организация практической подготовки

обуlающихся (далее - практическая подготовка).
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы,

при реализации которых организуется практическtlя подготовка студентов, осваивающих
соответствующие компоненты образовательной программы, сроки организации практической
подготовки, согласуются .Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Щоговора
(Приложение Nч 1).

]-.З. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в
Приложении к настояцему Щоговору (далее - компоненты образовательной программы),
осуществляется в помещениях Профильной организации.

|.4. Щля организации практической подготовки Образовательная организация направляет
в Профильную организацию заявку по форме (Приложение Ns 2 к настоящему Щоговору).

2. Права и обязанности Сторон
2. 1. Образовательная организация обязана:
2.1.1 назначить руководителя по практической подготовке от Образовательной организации,

который:
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки

при реализации компонентов образовательной программы;
организует r{астие обуlающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с

будущей профессиональной деятельностью;
оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ,

связанных с будущей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за

реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь
и здоровье обуlающихся и работников Образовательной организации, соблюдение ими правил
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.L.2при смене руководителя по практической подготовке в 5-ти дневный срок сообщить об
этом Профильной организации;

2.1_.З установить виды уlебной деятельности, практикиииные компоненты образовательной
программы, осваиваемые обу"lаюцимися в форме практической подготовки, включiUI место,
продол)кительность и периOд их реализачии;

2.1.4 направить обучаюцихся в Профильную организацию для освоения компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки;

2.2. Профильнаi организация обязана:
2.2.1 создать условиrI для реализации компонентов образовательной программы в форме

прЁжмческой подготовки, предоставить оборудование и технические средства обуrения в объеме,
позвоJI;Iющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной
деятельностью обу"lающихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям части второй статьи ЗЗ]_
трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации



компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны
Профильной организации;

2.2.З при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-ти дневный срок сообщить об этом
Образовательной оргtшизации;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реtшизации компонентов образовательной программы
в форме прaжтической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических прЕlвил и гигиенических
нормативов;

2.2.5 ознакомить обуrаюцихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной
организации.

2.2.6 провести инструкта;к обуlающихся по охране труда и технике безопасности и
осуществлять нцзор за соблюдением об5rчающимися правил техники безопасности;

2.2.7 предоставить обуrающимся и руководителю по практической подготовке от
Образовательной организации возможность пользоваться помещениями Профильной оргtlнизации,
а также находящимися в них оборудованием и flехническими средствами обlпrения,
расположенными по цресу филиала <Пермская ГРЭС) АО <Интер РАО - Электрогенерация>:
бL8740, Пермский край, г. flобрянка, ул. Промышленная, д. 1i

2.2.8 обо всех сл}цаях нарушения обуlающимися правил вн)дреннего трудового распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от

2.З. Образовательнqя организация имеет право:
2.З.L ос)лцествлять контроль соответствия условий реiшизации компонентов

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего,Щоговора;
2.З.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о

качестве и объеме выполненньlх обу.rающиryIися работ, связанных с будуцей профессиональной
деятельностью;

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 ТребоВать от обу.rающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка,

охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной
организации, предпринимать необходимые действия, нtшравленные на предотвращение ситуации,
способствующей разглашению конфиденциiшьной информации;

2.4.2 в сл}цае установления факта нарушения обуlающимися своих обязанностей в период
организации прЕжтической подготовки, режима конфIценциальности приостановить реаJIизацию
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении
конкретного обуlающегося;

З. Соблюдение анмкоррупциошrого законодательства
3.1. Стороны обязуются соблюдать применимое законодательство по противодействию

коррупции и противодействию легаJIизации (отмыванию) доходов, пол)rченных цреступным путем,
вкпючЕtя, помимо фочего, любые и все следующие законы и постановления, принятые во исполнение
тalких законов (с yleToM изменений и дополнений, периодически вносимьж в такие зtжонодательные
акты) (кАнтикоррупционное законодательство>) :

- Федеральный закон М 27З-ФЗ от 25 декабря 2008 г. <О противодействии коррупции).
- Федеральный зiжон от 7 августа 200]- г. N 115-ФЗ (О противодействии лег.йизации

(отмыванию) доходов, пол)ленньй преступным п)лем, и финансировtlнию терроризмa>.
Стороны также обязуются соб"rшодатъ Еlнмкоррупционнуtо политику
3.2. При исполнении своих обязательств по ,Щоговору Стороны, их работники, представители

и аффилированные лица не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату
денежных средств или иных ценностей любым лицам, чтобы оказать влияние на их действия или
решения с целью ъ полгить какие-либо неправомерные преимущества йли с иными
противоправными целями.

Также Стороны, их работники, представители и аффилированные лица при исполнении
,Щоговора не осуществляют действия, квалифицируемые российским законодательством как
вымогательство взятки или предмета коммерческого подкупа, коммерческий подкуп,
посредничество в коммерческом подкупе, дача или полгIение взятки, посредничество во
взяточничестве, злоупотребление долrкностными полномочиями, незаконное вознаграждение от
имени юридиtIеского лица.



З.З. В слгIае возникновения у стороны подозрений, что произошло или может произойти
нарушение п. З.2. ,Щоговора, она обязуется незамедлительно редомить другую сторону в
письменной форме. В уведомлении нужно указать факты или предоставить материалы,
подтверждающие или даюцие основание предполагать, что произошло или может произойти
нарушение.

После полгIения уведомления сторона, в адрес которой оно направлено, в течение пяти
кшендарных дней направляет ответ, что нарушения не произошло или не произойдет.

З.4. Исполнение обязательств по ,Щоговору приостанавливается с момента нап;iавления
стороной редомления, указанного в п. З.З. ,Щоговора, до момента получения ею ответа.

З.5. Если подтвердилось нарушение другой стороной обязательств, указанных в п. З.2.

flоговора, либо не был полу"tен ответ на редомление, сторона имеет право отказаться от.Щоговора
в одностороннем порядке, направив письменное уведомление о расторжении.

4. Срок действия договора
4.1. Настоящиiа flоговор вступает в силу после его подписания и действует до З0.1_2.20ЗЗ г.

полного исполнения Сторонами обязательств.

5. Заключительные положениrI
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Щоговору, разрешаются

Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
5.2. Изменение настоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему flоговору, которые являются
его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий Щоговор составлен в двух экземпляр.lх, по одному для каждой из Сторон.
Все экземпляры имеют одинaлковую юридическую силу.

5.4. Приложение: Компоненты образоЁательной программы и Форма заrIвки (Приложение
Nsl иМ2).

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Профильная организация:
АО <Интер РАО - Электрогенерация))
филиал <Пермская ГРЭС)
инн 7704784450
кпп 7 7 040 1_00 1/99765000 1_

огрн 1117746460з58
бL87 40, Пермский край, г.,Щобрянка,

ул. Промышленная, д. 1

Щиректор Филиала <Пермская ГРЭС)
Ао( - Электрогенерация>

А. Митин/

Организация:
ГБПОУ <,лЩобрянский гуманитарно-
технологический техникум им. П. И.
Сюзева>>
инн 59].4015055
кпп 59].40].001
огрн L02590L794874
бL8740, Пермский край, г. Щобрянка,
ул. Трудовые резервы, 5
тел./факс: (З4265) }-LO-LL

Щиректор

Щф,r: ,rno, 
-]t"..ч

; i Е{: кýfтt пм. Е,ý r ;
,Ё a ts\1 п.й. срзева,лi.Ё э ý

ж



Приложение 1

к flоговору М 2 от 05.1_]..2025 г.
о практической подготовке обуrающихся

компонент
образовательной

программы

Вид
практики

Профессия Сроки практической
подготовкп

количество
обучающихся

начало окончание
пм.01.
технологическое
обеспечение
производства,
передачи,
распределения
электрической
энергии
пм.02
Оперативное
управление
производственным
подразделением
пм.Oз
Проверка, налцка и
испытания устройств
релейной защиты,
автоматики
электрических сетей и
электростанций

пп.01
Производстве
ннtш прilктика
пп.02
Производстве
ннЁrя практика
пп.Oз
Производстве
ннaш практика

]_з.01.15
Машинист
энергоблока

25.L2.2026 з0.06.20зз 25



 

 

 

Приложение 2 

к Договору № 2 от 05.11.2025 г. 

о практической подготовке обучающихся 
 

Помещение профильной 

организации 

Адрес местонахождения 

Акционерное общество  

«Интер РАО – Электрогенерация»  

филиал «Пермская ГРЭС» 

  

618740, Пермский край, г. Добрянка,  

ул. Промышленная, д. 1 
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